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Senhor Presidente e %ﬁ%f?§

Desnecessario se tornajquaiquer preambulo CO
mo Jjustificativa do presente, wna vez que VV.Excias " bem conhecem a si
t11aGA0 inflacionaria por que passa nossa natria.

' No entratanto, sinto-me na ohrigagae de cha
mar a atengao de VV.Excias para a inacreditavel alteragao dos predos dos
principals generos de primeira necessidade.

Assim, procurel coletar dados oficiais, extr
dos de Notas Fiscais, fornecidas por estabeleciment os comerciais desta ¢
dade, para um ligeiro confronto entre os pregoes do més de Janeiro e Nowe

vro do corrente ano, cujos dados s3o os que seguem:

| REGOS
GENEROS Enm Janeiro/1962  Em Novembro/62 .
FeljR0seeeess QUilOessoosss Cred 25,00 sesesesss 180,00 62
AGUCAT eovenes M arseecns 17,50 *vnenns 50,00 18!
LeitCevevesss LitTOeaaneese 15,00 eosceecss 35,00 13
ATTOZ esesoess qQUilDecseecsss %%,00 seseaenes 135,00 30
PACesasesssss  sseseees 58,00 sueessses 150,00 15
BanhBessscass 1 sseesese 95,00 ssseseese 170,00 '8
CATNCeecssssss | sccosess 120,00 +eeveesss 210,00 10
TOMABLCeenosce = sessssss 25,00 cececvoes 80,00 22
Calgado popular=par=eecesecss 500,00 evseseseale750,00 9

Como observam VVe.Excias, a alta do custo de
vida verificado em apenas 10 meses foi por demals bruscCae

Sob a mesma argumentagac, no inicio do cory
te ano, pleiteei um reajuste nos meus vencimentos, tendo essa nobre Cas
atendide minha reivindicagio, a partir de 12 de Maio, cujos venc imentos
hole, sAo em muito, inferipor as minimas e excencinis despesas para a [

tencio de uma familia,

Contrariando meus principios de servidor pt
co municipal, mas colocando 0S interesses de minha Tamilia acima de tuc
venho perante VV.Excias propor & alteragho da Resolugdo n® 11 /62, de act
do com o ante=projeto em anexo, a fim de que Os contfnuos atos humilha

= ~ ) [ .
"em pedir", n3o voltam a repetir-se em futuro proxiniCe
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Camara Wunicipal de Po

ESTADO DE SAO PAULO
(Cﬁﬂt.do Of e 859/62). )

Qualquer que seja a decisfo tomada pelo nobre P
idade e r

subscrevo-me comn elevada estima e

”
narlo, acatarei com dign

espeito, e, aproveitando da oportunida
distinta consideracao,

AsSuas Excias. 0s Senhores

Presidente e demais Vereadords da Clmara Municipal de
POMPEIA

WS/ .






Camara Wunicival de Pom

ESTADO DE SAQ PAULO

PRCJETO DE RESLLUCAO

-~ . . .,
A Camara Municipal de Pompeia promulga e Decreta:

ARTe 12 ~ Os vencimentos do quadro de funcionarios do Poder
Legislativo do Municipio de Pompéia, ser£o fixados, a partir de 12 de J
neiro de 1963, de acordo com a takela abaixo:
CARGCS VEZRCIMENTOS LENSAIS

Diretor da Secretarfa .ivesieeecuescessss 3 (trés) salarios minimo
vigentes na regiao,

Auxiliar de Diretor da Secretaridsecssssees 1,85 {um e oitenta e cin
centesiros) salagrio mini
vigente na regiao,

ART, 22 « As despesas com a execugao da presente Resolugao
rerao por conta de verbas proprias consignadas en orgamento,

ART., 32 = Esta Resolugao entrard em vigor na data da sua pu
blicagao, revogadas as disposicdes en contrario.,

Sala das Sessoes, em
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PARECER DA COMISSAO DR CONSTITUICAD E JUSTICA a0 offcio no 859/%

RELATOR: José Gonzaga da Silva Neto

Veio ter a esta Comissao,para 0 devido estudo, o of{cif
n2859/62 do Sr.Diretor da Secretaria, através do qual, faz justas e sen
tidas reivindicagSes, como também, trazendo =20 conhecimento de todos, =
um retrato fiel dg elevacgao catastrdfica do aumento do custo de vida,

Tratando-se de ums solicitacao inédita, €m nosso meio, para-
aumentos de vencimnentos, necessdrio se brna, fazermos algumas considera
goes sdbre a questao.

Nao é preciso ter conhecimento de Legislagho Social, um lei-
€0 mesmo, como € o nosso caso, pode avaliar, pode Perceber, pode sen -
tir a inconteste Justica desse Pedido. Lamente-se, de inicio, o fato de
que a douta mesa nao tomasse & iniciativa de proporcionar aos efkecientes
funciondrios desta Gasa de melhor remuneragéo, alids, de retribuicso man

bara ser guindado ao funcioﬂiismo federal, no qual Sua Senhoria obteve-
uma classificagao honrosa, Isto & ponto pacifico, significa que seu or-
denado nao é compativel com g fungao que &le exerce.

E mister que se destague que o funcionalismo publico Nao fe-
aquela fabula sonhadg Por alguns que, vivendo independentemente, ganhan
do polpudos vencimentos ou lueros amiais, desopilam g bilis no funciong
lismo em geral, dizendo, &s alturas, que o funcionirio & qQue vive bem,-
que € 8le um parasita, e outros desatinos mais. Se houve época em que -
0 funcionalismo era "trem de alegria", isto €, vivia na abundéncia, co-
mo classe Previlegiada, bositivamente esgg época j& passou. 0 interessqg
te disso tudo & que quando encontro um désse individuos, fago-lhe logo-
esta pergunta:-0 senhor gostaria de viver com tais minguados vencimen -
tos? E venm logo a resposta - % claro que néo, Sou um profiesional libe—
ral, ou sou um homem independentel Hoje vejo, com incontida alegria, a-
nossa juventude formando-ge técnicos ou a procura da indﬁstria, Perceben
<do bons salarios e desprezando os empregos publicos que, atualmente, -
sao desfavordveis,

Procuramos um legislador social, Prof,Dr.Cezarine Jﬁnior,pa—
ra que €le nos desse conceitos de saldriocs., Ve jamo-los: "Chama-ge sala-
rib nominal o mimero de unidades monetdrias que o empregado recebe pelo

Seu trabalho. Assim dizemos que o saldric de Fulano € de tantos mil cm
zeiros. Ja o saldrioc real & o gunero de unidades monetarias que o empre
gado recebe pelo sey trabalho, digo, J4 o saldrio real é o poder aquisi
tivo do salario nominal." O Sr. Diretor da Secretaria nos prova, em nﬁmg
ros, que o seu salario nominal nao corresponde ao custo de vida atual ,-
Pondera também eo ilustre professor de que" ge verificam, ng prética,—

que o aumento &o saldrio nominal nao Produz resultado algum, gquando tam
bém sobe o custo de vida, e acrescenta, " Disse um econamista francég -







ao custo de vida. O objeto é sempre manter o mesmo salirio real, manter-
0 poder aguisitivo, gque DIMINUI, quando auments o custo de vida., Dai a --
ideia, que j4 tem sido posta em pratica em alguns paises, com éxito, da-
ESCALA NMOVEL DE SALARIOS, isto é, um reajustamento automético do saldrio"
Bderiamos acrescentar, que em outro local afirma o professor de Direito -
que o empregado deve e precisa tomar parte nos lucros da empresa. Mas es-
sa tese jamais podera§apllcada aos servidores piblicos. O probvlema do fun
cionalimmo 86 poderd ser resolvido por vencimentos fixog, variiveis e ou-
tros meios como o das funcoes gratificadas, do pro-labore aos chefes de -
secoes, dos abonos, etc. las 08 nossos funcionirios do legislativo pompei
ano, tém essas gratlflcagoes° NAO. Receben pro-labore? NAO. Comenta-se em-
dar-lhes algum abono? NAO. FPala-se em Pagar-ihes a Natalina a que, segun
alguns, até os jogadores de futebol profissional irao receba-la? NAO. A-
verdade é gue afora os minguados vencimentos e o adicional por tempo de -
uerv1go recentemenie crlado, 0s nossos funciondrios nao recebem compensa-
gao alguma. Na nossz oplnlao, de hd muito, deveric o titular dz Secreta -
ria da Cémara perceber un pro—labore, ror ser chefe ge segao, onde, mm -
muites vezes do ano, precisa-ge dedhvolver atividades sObre-humanas para-
vencer o servigo. Além disso, deveriemos dar, pelo menos, um abono de KNa-
tal, na base de um vencimento zos funéiondrios. Nao pensemos nos func1ona
rios apenas quando precisa-se envizr centenas de oficios a tddas as Camras
‘Municipais do Estaedo, quando &les dztilogra=fam o or¢cemento, cuando eles e
colaboram com as colissoces tecnlcas, quando éles fornecem dentenas de cer
tldoes, quando €les confeccionam os sutdgrafos das leis, quando remetem g
ordem do dia, quando €les assessoram = presidéncia, e muites outras coi-
sSas mais. Precisamos tomar estas providencias, para, no futuro, nao ested
jamos na contigéneia de recebermos um offcio opmo 8ste, onde o Diretor da
Secretaria afirma-"Contrariando meus principios de servidor publlco mni
cipal, mas colocando os inter&sses de minha famflis acimo de tudo, venho-
perante Vossas Exceléncias, provor 2 alteragao da Resolugao n94/62, de a-
cdrdo com o ante-projeto em enexo, a fim de que 0S CONTINUOS ATOS HUNMILHAN
TES "em pedir", a repetir-se em futuro préximo". Fatos como eses nao de-
vem ser renovados. Devemos considerar que o funciondrio tem brics e um G-
mor -prépric a defender. Se nao fosse imprescind{vel & mamitencao de sua-
fam{lia, o mesmo nao teria feito tal pretensso.

E evidente que o Diretor da Secretsria, que é um homem de i- —
déias, podd o mesmo ji colaborou eficazmente, entre outras coisas, para -
que fosse criado o Fundo de Aposentadoria e Pensoes dos funciondrios i -
blicos muncipais, obra pioneira, que tem recebido o elogio e o apoio de -
de todos, que ja recebeu pedidos para que sejam enviados modélos, para —-—

que o mesmo possa ser criado por diversos municipios,deve ter se basesdo
no Projeto de Resolugao n26, de 1.962, da Assembléiz Legislativa do Esta-
do, o qual fixa o subsidio do Governador para o préximo periodo governa-
mental a iniciar-se em 31 de Janeiro de 1.963 e dos Deputados parz a pré-

xima legislatura. Cebe agii um varentesis para fazermos algunzs conside-







82 da Assembléia Legislativa em sey barecer. 8"0 Substitutivo visando m
modificar o eritério tradicional, de modo dque 08 seus vencimentos te:wme
nham por base o saldrio minimo, soluciong O Problema de maneirs satig-
fatérig,v Como no préximo ano iremos votar osg subsidios do futuro brefei
to, é de bom alvitre, que o mesmo se faga nests nova modalidade., Nip ——

0 atual, percebem Vencimentog incompativeis conm O cargo que exercem.Ts-
S0' é de uma clareafimpar, impossivel de ser contestada cop argumentos —
aceitiveis., 0 deputado Marco Anthio, €l sua justificativa ao substitg
Tivo ao projeto de resolucao n%6/62, afirmg v critério proposto, para

g%gggé%ede novos subsidios dos deputados, tem plena Justificativa na -
conjuntura da vida nacional. o gsalirio mével, dads o instabilidade da—

moeda e g inflagao que ge acentua a cagg dia, estd se mostrando como sen
do o wnico caminho g ger trilhado, Capaz de acompanhar as flutuagoes
que ocorrem na vids econﬁmieepfinanceira do paisn,

Embora og vencimentos dog nossos funciondrios PoSsam ser auments
dos g qualqguer momento, isso nao Justifica que nao Dossamos efetuar u-
ma revisao de saldrios nas bases propostas. Ademais sd havers revisao -
de saldrios no nomento em que forem decretados os ndvos niveis de gald-
-rio minimo, alids, saldrio Infimo, "@aldrio de fomes", pois de hg mzito,
0u nmunca, egse vencimento nao cumpre pus finaiidade, Como reza a Consox
- -lidagao das Leis do Trabalho, em seu art,76 —"Salario minimo ¢ 5 contra
prestagéo minims, devida e Paga diretamente Peloen enpregafor a todo ty@
balhador, inclusive ao trabalhador ruesl, sem distincao de Sexo, por -
dia normal de Servigo, e capaz de satisfazer, em determinada época e re
giao do péfs, as suas necessidades normaig ge alimentagao, habitagao, -
vestuidrio, higiene e transporte". Como um pal de familia ganhindo rf —
11.000,00 memsaig pode viver condignamente? E 0 que € maisg grave, hg —-
ainda, por nais Paradoxal que Possa barecer, empregador gue chegn ao cé
mlo de nao pagar o misero saldrio ninime,

Quanto azo critério que presidiu g escélha das bPorcentagens Propos
tas no ante—projeto, Pearece~nos rasoével, pois, atualmente, 08 funcioqé
Tios recebem seus vencimentos nag Iesmas bases. No entretanto g Comis -
sao téenica de Finangas ird opinar e o Plendrio sabers Julgar o quantum,
0 que nao podemos admitir & que =z referids bProposta nao encontre a major
receptividade nestg Egrégia Casa.

Diante do expésto, concluimos pela apresentacao de um projeto de
resolucgao na forma do ante-projeto, o qual consideramog legal, justo e-
humano. Assim o fazendo estarenos dando um crédito de confianca na capg
cidade de trabalho de nossos funcionérios, oferecendo-lhes ume, escalyg -

mével de saldrios.
Esse € 0 nosso parecer.
Sala das comissces 19 de Novembro de 1.962,-

d}/tm = 4

~José GEToE v Neto—

Relator







PROJETQ Dii KiSOLUGAQ ?/é Z

A Cémara Iunicipal de Pompéia promulga & Decrcta:

ART.12 -Os vencimentos do quadro de funciondrios do Foder
Legislativo do lmnicipio de Pompéia, serzo fixados, a partir de -
12 de Jmneiro de 1.963, de acdrdo com a tebela abaixo:

CARGOS VENCILIENTOS MENSAIS
Diretor da Secrefariaecess..cssin....3 (trés) saldrios minimos vi

gentes na regiszo.

Auxiliar de Diretor da Secretaria.....1,85(um e oitenta e cinco cen
tésimos) seldrio minimo vigen
te na regiao.

ART .2%=~As despeszas com 2 execugao da presente Resolugéo -
correrao por conta de verbas préyrias consignadas em orgamento,su-
plementzdas se necessirio.

ART.3? -Esta Resolugao entrard em vigor na data da sua T
blicagao, revogzdas as disposicdes em contririo.

Salas das comissoeg, em 19 de Novembro de 1.962.-
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS
Relator: Nestor de Barros
Ao Projeto de Resolugao n® 9/62

Estz Comissao apos estudar o Oficio n? 859/62, do Sr. Dire-
tor da Secretaria, que deu origem ao Projeto de Resolugao n? 9/62
da nobre Comissao de Justiga, acompanhado de uma gportuna justifi-
cativa, chegou a uma conclusao de que, a alteracao propostn da Re-
solugao n? 4/62 é justa,

Com a alta vertiginosa do custo de vida, motivada pela in-
flagao continua verificada de tempos para cd, necessaric se torna
tambem um reajuste nos vencimentos dos servidores de nossa Camara
Municipal,

Nzao ha ab rtura de crédito especial, Existe verba propria.

Somos, pois, pela sua aprovagao.

Sala das Comissoes, e e Novembro de 1962
"’ﬂﬂﬂﬂfﬁﬂuast?/-de"Barros -

Relator







