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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

OF.GP.N° 466/00 Pompéia, 31 de maio de 2000.

Senhor Presidente:

0 oo

Com o presente temos a honra de passar as mdos de Vossa
Exceléncia, o anexo projeto de lei que “Dispde sobre a extingdio, criagdo, transformagio e
reestruturacdo das vagas dos empregos piiblicos de que trata a Lei Municipal n°® 1937/98 ¢
da outras providéncias”, a fim de ser submetido a douta apreciagdo dessa Egrégia Camara
Municipal.

A Emenda Constitucional n® 20/98, promoveu profundas alteragdes
no setor publico, especialmente quanto aos cargos, empregos e funcgdes publicas, cabendo a
cada esfera de governo (Unifio, Estado, Municipio) providenciar os ajustes.

Cargos, fungdes e empregos publicos, de livre nomeagio e
exoneracdo, ou seja, em comissio, s6 poderdo ter atribuicSes de direcio, assessoramento e
chefia, o que leva por forca da emenda constitucional, propor a transformagio dos
empregos publicos existentes, bem como, extinguindo alguns, o que pode ser perfeitamente
verificado ao fazer a confrontagfio entre as tabelas com denominagio atual e a nova.

O elevado nimero de vagas de empregos publicos de natureza
permanente, desnecessarias, cujo ingresso depende obrigatoriamente de concurso publico,
existentes no Quadro Geral da Prefeitura Municipal, aliado ao fato de que as despesas de
pessoal se acha estritamente limitado por lei federal (Lei Camata), forga-nos a propor a
extingio de aproximadamente 2.642 empregos piblicos (permanentes) e 76 (comissdo) até
porque o preenchimento desses claros vagos, a evidéncia, nada mais representa, sendo uma
ilusdo, posto que, fora da realidade.

Em razdo das eleiges municipais e por forca da lei federal, com
excegdo dos ocupantes dos empregos pablicos em comissdo de diregfio, assessoramento e
chefia, cujo ingresso se deu ap6s a Constituicio Federal de 1988, serdo extintos na medida
em que exonerados forem os seus ocupantes, nic podendo em qualquer caso ultrapas;
data de 10 de maio de 2001, conforme ajuste de conduta firmada com o Ministério P4
Federal do Trabatho, da 15° Regifio de Campinas em 15 de margo de 2000.

Propomos também a criagio de 05 (cinco) de empregos
publicos de carater permanente de Técnico Desportivo, Ref. 11, o fo de incentivar
as varias modalidades esportivas, despertando a aptidio infanto.ivenil, Além de motivar o

esporte amador. i

imara Municipal de Pompéia

05 IUN 2000
Recebido B ——

Proc. 24445




PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

Diante do exposto solicitamos seja a presente propositura apreciada e
votada em regime de urgéncia pelos nobres vereadores, nes-temmos da Lei Orgénica do
Municipio.

Ao Senhor

Valentim Marques de Abreu

DD. Presidente da Camara Municipal de
POMPEIA - SP




! PREFEIT. MUNIGIPAL DE POMPEIA ]
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_ MINISTERI@ PURLICO DO TRARBALH®

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAQ
COORDENADORIA DE DEFESA DOS INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS - CODIN

- Oficio CODIN n.° 1302/00 ‘ ‘Campinas, 08 de maio de 2000.

A0 DE ADMINISTRAGAO Ref, : Inquérito Civil Pablico n.° 261/99
DIVISAO

; _ Investigado: MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA
Protos olon. 3&% (FAVOR REPORTAR-SE A ESTA REFERENCIA)

-] Apreseriado el dec~CA
R

A oty

e ESC

" MUNICIPIO DE POMPEIA

0 MINIS'__I'E;RIO PUBLICO DO TRABALHO, por sua PROCURADORA DO
TRABALHO que este ~subscreve, REQUISITA que esse municipio comprove
documentaimente o atendimento do item 3 do Termo de Compromisso avengado nesta
Procuradoria Regional do Trabalho em 20/03/2000, juntando copia do Projeto de Lei
enviado 4 Camara Municipal prevendo a extingo de cargos em comissao que ndo exijam

fiducia do administrador, de acordo com o que estabelece o artigo 37, V, da Constituigao

Federal.

N As informagbes e documentos ora requisitados deverdo  .wser

_ encaminhados a esta Procuradoria situada na Av. Marechal Carmona, 686, \'I;iléi:_.‘Jpéo
. Jorge - Campinas/SP - CEP 13035-510.

"
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Rua Dr. José de Moura Resende, 572
17580-000 - POMPEIA/SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N°

Dispde sobre extingdo, criacdao,
transformacgao e reestruturacgéo
das vagas dos empregos publicos
de gqgue trata a Lei Municipal n.
1837/98 e da outras providénci-
as.

A CAMARA MUNICIPAL DE POMPEIA

DECRETA:

Artigo 1°.- Ficam extintas as
vagas dos Empregos Publicos Permanentes, da Lei Muni-
cipal n°® 1937/98, constantes do ANEXO I - A - Parte
Fica - A.1.1. - Categoria Operacional; A.1.2. - Cate-
goria Administrativa; A.1.3. - Categoria Técnica),

consoante denominacdes e referé&ncias seguintes:

VAGAS DENOMINACKO DO CARGO REF.
010 Agente Postal de Vila 03
035 Atendente 02
045 Auxiliar de Esceola - Nivel I 01
007 puxiliar de Escola — Nivel I1I 04
075 Baba (Pajem) 01
050 Calceteiro 03
004 Copeiro 02
005 Encarregado de Turma 07
009 Frentista 03
150 Gari 01
023 Horticultor 03
D60 Jardineiro 02
010 Jardineiro T 03
002 Jardineiro Chefe 07
060 Auxiliar de Escola - Nivel TII 03
028 Auxiliar de Escela - Nivel IV 05
021 puxiliar de Escola — Nivel V 07
o008 . Monitor de Pré-Escola 03
040 Motorista 05
029 Pedreiro o7
010 Porteiro 01
080 Servente 01
030 Servente I 02
1450 Trabalhador Bracgal 01
020 Tratorista 03
065 Varredeira : 01
021 Vigia 01
042 Vigilante Q1
059 Zelador 04
018 Zelador I 05
002 Zelador do Bosgue Municipal 09
011 Agente Cadastrador 03
009 Agente da bivida Ativa 03
008 Agente da Receita 03
007 Agente Fiscal de Renda 10
005 hgente Fiscal de Rua 10

,,/’— V



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA ~

ESTADO DE SAO PAULO

Yo -
010 Assistente Administrativo 13
002 Auxiliar de Almoxarife 07
010 puxiliar de Servigos Administrativos 05
005 Auxiliar de Servicos Administrativos I (07
co8 Escrituréario 09
005 Secretario le
007 Secretario de Escola 09
030 Supervisor 02
008 Agente de Saneamento 06
030 Agente de Saude 06
015 Assistente Técnico 08
005 Assistente Técnico 10
002 Bibliotecario 14
005 Dentista {(4h) 10
005 Dentista {(8h) 18
003 Desenhista Copista 12
001 Desenhista Projetista em Arquitetura e |12
topografia
005 Enfermeiro Padrdo 14
005 Enfermeiro em Saude Publica 12
003 Fisioterapeuta 14
007 Médico (4h}) 12
005 Médico (8h) 18
008 Professor de Artes 05
013 Cobrador de Onibus 01
002 Telefonista 07
003 Zelador do Centro de Lazer 09
001 Zelador do Matadouro Municipal 09
008 Recepcionista 02
005 Professor I 10
Artigo 2°.- Ficam também extin-

tas, as vagas dos Empregos Publicos em Comissdo, as-
sim gue exonerados forem os seus ocupantes, ndo po-
dendo em gualquer caso, ultrapassar a data de 10 de
maio de 2.001, (Anexo I - A - Parte Fixa - A.Z. Qua-
dro de Empregos em Comissdo - A.2.1. - Categoria Ope-
racional; A.2.2. Categoria Administrativa; A.2.4. Ca-
tegoria Técnica), conforme denominagdo e referéncias
seguintes:

VAGAS DENOMINAQiO DO CARGO REF.
020 Auxiliar de Servigos 01
015 Auxlliar de Servigos 1 02
010 BAuxiliar de Servicos II 03
002 Auxiliar Juridico 14
002 Motorista de Gabinete 07




PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

001 Comprador 18
002 Agente de Saneamento 05
001 Assistente Social 14
002 Assistente Social II 02
005 Auxiliar de Técnico Desportivo 07
002 Dentista (4h) 09
002 Dentista (8h) 18
001 Encarregado dos Sistema de TV 06
001 Instrutor de Muasica 06
002 Médico (4h) 11
001 Médico (8h) 18
010 Professor Estagiéario 06
001 Psicdbélogo 07
005 Técnico Desportivo 11

5 1°, Ficam  transformados e
reestruturados os Empregos Publicos em Comissdo, bem como
as vagas existentes, de acordo com © novo Quadro Geral
(P.M.P. Quadro Geral = Anexo I, A - Parte Fixa - A.2 -
Quadro Geral de Empregos em Comissdc - A.2.2 -~ Categoria
Administrativa; A.2.3 - Categoria Gerencial; A.2.3 -
Categoria Operacional) com as novas nomenclaturas em

referéncias, de Direcdo, Assessoria e Chefia, bem como o
ndimero de vagas a seguir:

A.2.2 - CATEGORIA ADMINISTRATIVA

VAGAS DENOMINACAOQ DO CARGO REF.
003 ADMINISTRADOR DE CENTRO DESPORTIVO 09
001 ASSESSOR DE IMPRENSA 13
001 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 18
001 ASSESSOR JURIDICO DO MUNICIPIO 18
001 ASSESSOR JURIDICO TRIBUTARIO E FISCAL 17
001 ASSESSOR JURIDICO PATRIMONIAL 16
002 CHEFE DA DIRETORIA DE ESPORTE E RECREACAQ 15
001 CHEFE DE GABINETE A 13
001 CHEFE DE SETOR DE AVALIACAO e 18
001 DIRETOR DE ADMINISTRACAO e 18
001 DIRETOR DE ESPORTE E RECREACAO g 18
001 DIRETOR DE FINANCAS PUBLICAS et 18
001 DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS ey 18
001 DIRETOR DE SECRETARIA v 18
001 DIRETOR DOS SERVICOS DE EDUCACA® Ef (ATILTURA 18
001 CHEFE DE TESQURARIA pd / 17
001 DIRETOR DA PROMOCAQ SOCIAL / | 18

/',/"



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

A.2.3 - CATEGORIA GERENCIAL

VAGAS DENOMINACAO DO CARGO REF.
001 CHEFE DA COORDENACAO DA COZINHA PILOTO 16
001 CHEFE DA SECAO DE PESSOAL DO SETOR DA DIVISAO DA 15

EDUCACAO
002 CHEFE DE SECAO DE ADMINISTRACAO 14
003 CHEFE DE SETOR 14
003 COORDENADOR DE SETOR 14
001 CHEFE DE TRANSPORTE DE ALUNOS 14
002 DIRETOR ASSISTENTE 15
001 DIRETOR DE OBRAS PUBLICAS i8
001 DIRETOR DOS SERVICOS MUNICIPAIS 18
001 DIRETOR PLENG 18
001 CHEFE DA SECAO DE FISCALIZACAO DE ESTRADAS 14
001 CHEFE DA SECAO DE MATERJAL E COMPRAS 14
001 CHEFE DA SECAO DOS SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA 13
PUBLICA
002 CHEFE DE SECAO 13
003 CHEFE DE SETOR RURAL 13
002 CHEFE DA SUB-PREFEITURA 16
001 CHEFE DO SETOR URBANO 13
§2° - Ficam criadas cinco {05)
vagas do Emprego Piblico de Natureza Permanente de

TECNICO DE ESPORTES - REFERENCIA 11, passando a fazer

parte no Quadro Geral - Anexo I - A - Parte Fixa A.1 -

Quadro de Empregos Permanentes - A.1.1. Categoria

Administrativa da Prefeitura Municipal de Pompéia.

$§3° - Fica alterada a nomenclatura
do Emprego Publico Permanente de Advogado, Ref. i8,
constante do Quadro Geral - Anexo I, A-Parte fixa - A.1 -
Quadro de Empregos Permanentes - A.l1.3. - Categoria

Técnica, para, ADVOGADC DQ MUNICIPIO - REF 18.

Artigo 2° - Esta lei entrara em
vigor em 10 de maio de 2001, revogando-se a partir dai,
as disposicdes em contrario.

ICIPAL DE POMPEIA, EM
31 DE MAIO DE 2000.

E TAMURA
PREFEL}0 MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

P.M.P. -~ QUADRO GERAL = ANEXO T
A- PARTE FIXA
A.1. QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A.1.1 - CATEGORIA OPERACIONAL
VLGAS DENOMINACAO DO CARGO REF.
005 ATENDENTE 02
010 AUXILIAR DE ESCOLA - NIVEL T 01
028 AUXILIAR DE ESCOLA - NIVEL III 04
005 AUXILIAR DE PADEIRO 01
002 BORRACHEIRO D4
008 CARPINTEIRO 03
002 ELETRICISTA 08
002 ELETRICISTA DE AUTOS 06
004 ENCARREGADO DA PORTARIA MUNICIPAL 02
005 ENCARREGADO DE TURMA 07
002 ENCARREGADO DO PATIO MUN. 05
001 ENCARREGADC SERV FUNERARIO 13
002 ESTOQUISTA 02
002 FERRAMENTEIRO 13
001 FRENTISTA 03
050 GARI 01
002 HORTICULTOR 03
001 INSPETOR DE VIGILANCIA 04
020 JARDINEIRO 02
S {020 JARDINEIRC I 03
001 JARDINEIRO CHEFE 07
003 LAVADOR/LUBRIFICADOR DE AUTOS 05
003 MARCENEIRO 09
005 AUXILIAR DE ESCCLA NIVEL II 03
011 ARUXILIAR DE ESCCLA NIVEL IV 05
010 AUXILIAR DE ESCOLA NIVEL V 07
004 MESTRE DE OBRAS 13
012 MONITOR DE PRE-ESCOLA 03
040 MOTORISTA 05
050 MOTORISTA T 06
008 MOTORISTA IT 07
020 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 07
001 PADEIRO 07
006 . |PEDREIRO _ 07
001 PEDREIRO I 08
008 PINTOR 03
005 PORTEIRO 01
020 SERVENTE 01
010 - SERVENTE I 02
002 TELEFONISTA 07
150 . |[TRABALHADOR BRACAL 01
010 TRATORISTA 03
035 . VARREDEIRA g1
009 . |VIGIA 01
008 VIGILANTE 01
011 - |ZELADOR 04
012 ZELADOR I 05
008 ZELADOR DO BOSQUE MUNICIPAL 09
002 ZELADOR DO CEMITERIO 09
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002 ZELADOR DO CENTRO DE LAZER 09
001 ZELADOR DO MATADOURC MUNICIPAL 09
0c4 ZELADCOR DO PACO MUNICIPAL 09
003 COBRADOR DE ONIBUS 01




PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA '

ESTADO DE SAO PAULO

P.M.P. - QUADRO GERAL = ANEXO I
A - PARTE FIXA
A.l1. QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A.1.2. CATEGORIA ADMINISTRATIVA
VAGAS DENOMINAGAO DO CARGO REF .
005 AGENTE CADASTRADOR 03
003 AGENTE DE DIVIDA ATIVA 03
002 AGENTE DA RECEITA 03
003 AGENTE FISCAL DE OBRAS E SERVICOS GERAIS |10
016 AGENTE FISCAL DE POSTURA 10
003 AGENTE FISCAL DE RENDA 10
005 AGENTE FISCAL DE RUA 10
003 AGENTE FISCAL TRIBUTARIO 10
002 - |ALMOXARIFE 12
002 ANALISTA DE SISTEMAS 18
010 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 13
010 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 14
003 AUXILIAR DE ALMOXARIFE 07
010 AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS 05
010 AUXILIAR DE SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS I 07
001 COORDENADOR DA SEGCAO DE PESSOAL 18
017 ESCRITURARIO 09
006 ESCRITURARIO I 11
004 ESCRITURARIO II 12
001 LANGADOR 18
002 RECEPCIONISTA 02
005 SECRETARIO 16
008 SECRETARIO DE ESCOLA 09
010 SUPERVISOR 02
005 SUPERVISOR I 04
001 TESOUREIRO 17




PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

P.M.P

- QUADRO GERAL =

ANEXO I

A - PARTE FIXA
A.l.- QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A.1.3- CATEGORIA TECNICA
VAGAS DENOMINAGAO DO CARGO REF.
002 ADVOGADO DO MUNICIPIO 18
005 AGENTE DE SANEAMENTO 06
005 AGENTE DE SAUDE 06
002 ARQUIVISTA 12
005 ASSISTENTE TECNICO 08
005 ASSISTENTE TECNICO I 10
001 ASSISTENTE SOCIAL 14
002 ASSISTENTE SOCIAL I 16
002 ASSISTENTE SOCIAL II 18
002 AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 04
002 AUXILIAR JURIDICO 14
001 BIBLIOTECARTO 14
002 CONTADOR 18
005 DENTISTA (4H) 10
005 DENTISTA (8H) 18
001 DESENHISTA COPISTA 12
001 DESENHISTA PROJETISTA EM ARQUITETURA E|}13
TOPOGRAFIA

015 DIGITADOR DE MICROCOMPUTADOR 09
005 ENFERMEIRO PADRAO 14
005 ENFERMEIRO EM SAUDE PUBLICA 12
001 ENGENHEIRO AGRIMENSOR 14
001 ENGENHEIRO AGRONOMO 14
001 ENGENHEIRO ARQUITETO 18
001 ENGENHEIRC CIVIL 14
002 FARMACEUTICO 14
003 FONOAUDIOLOGO 14
005 MECANICO DE AUTOS 12
002 MECANICO DE MAQUINAS LEVES E PESADAS 12
002 MECANICO GERAL 12
005 MEDICO (4H) 12
005 MEDICO (8H) 18
002 NUTRICIONISTA 18
015 OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR 15
004 OPERADOR DE PISCINA 09
003 AUXILIAR DE ESCOLA - NIVEL V 07
007 PROFESSOR DE ARTES 05
055 PROFESSOR I 10
003 PSICOLOGO 07
001 TOPOGRAFO 13
005 TECNICO ESPORTES 11
002 TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 11
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N\

PM.P. - OUADRO GERAL = ANEXO 1
"A - PARTE FIXA 3
A.2 - QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO
A.2.2 - CATEGORIA ADMINISTRATIVA -
VAGAS DENOMINACAO DO CARGO REF.

003 ADMINISTRADOQR DE CENTRO DESPORTIVO 09
001 ASSESSOR DE IMPRENSA 13
001 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 18
001 ASSESSOR JURIDICO DO MUNICIPIO 18
001 ASSESSOR JURIDICO TRIBUTARIO E FISCAL 17
001 ASSESSOR JURIDICO PATRIMONIAL 16
002 CHEFE DA DIRETORIA DE ESPORTE E RECREACAO 15
001 CHEFE DE GABINETE 13
001 CHEFE DE SETOR DE AVALIACAQ 13
001~ [DIRETOR DE ADMINISTRACAO 18
001 DIRETOR DE ESPORTE E RECREACAOQ 18
001 DIRETOR DE FINANCAS PUBLICAS 18
001 DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 18
001 DIRETOR DE SECRETARIA 18
001 DIRETOR DE SERVICOS DE EDUCACAO E CULTURA 16
001 CHEFE DE TESOURARIA 17
001 - |DIRETOR DA PROMOCAO SOCIAL 18

.



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

P.M.P. - QUADRO GERAL = ANEXO 1

A.2- QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO
A.2.3 - CATEGORIA GERENCIAL

VAGAS DENOMINACAO DO CARGO REF.
001 CHEFE DA COORDENACAQ DA COZINHA PILOTO 16
001 CHEFE DA SECAO DE PESSOAL DO SETOR DA DIVISAO DA 15

EDUCACAO
002 CHEFE DE SECAO DE ADMINISTRACAO 14
003 CHEFE DE SETOR 14
003 COORDENADOR DE SETOR 14
001 CHEFE DE TRANSPORTE DE ALUNOS 14
002 DIRETOR ASSISTENTE 15
001 DIRETOR DE OBRAS PUBLICAS 18
001 DIRETOR DE SERVICOS MUNICIPAIS 18
001 DIRETOR PLENO 18
001 CHEFE DA SECAO DE FISCALIZACAO DE ESTRADAS 14
001 CHEFE DA SECAO DE MATERIAL E COMPRAS 14
001 CHEFE DA SECAO DOS SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA PUBLICA 13
002 CHEFE DE SECAO 13
003 CHEFE DO SETOR RURAL 13
002 CHEFE DE SUB-PREFEITURA 16
001 CHEFE DO SETOR URBANO 13
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Camara Municipal de Pompeéia
Estado de Sao Paulo

¥ e.mail: cmpompeia@uol.com.br
g R. Jodo da Costa Vieira, 584 — Cx Postal 46 -CEP 17.580.000 — Telefax (014) 452-1405 - Pompéia

Parecer em Conjunto das Comissdes de Justica e Finangas

Projeto de Lei n°21/2000

Autor: Prefeito Municipal.

Assunto: “Dispée sobre extingdo, criagdo, transformacio e reestruturacdo das vagas dos
empregos piblicos de que trata a Lei Municipal n® 1937/98 e di outras providéncias”.

De iniciativa do Senhor Prefeito Municipal de Pompéia, o presente
Projeto de Lei tem por finalidade promover alteragdes no quadro de cargos e empregos

@ publicos da Prefeitura Municipal.
) :;7 Analisado pelas doutas Comissbes, foi considerado legal e dentro
' 'iv“' das normas constitucionais.
&

FIRE Quanto ao mérito, entendemos que as alteragbes se fazem
o necessarias em virtude da reforma administrativa promovida pela Emenda Constitucional
n° 19, de 4 de junho de 1998.

Sala das Comiss?es, em 27 de_novembro de 2000.

/" Yoshjdki Naka Tajeshita

e ro ot eYustica

i -t % . JIWiVNi/e;
¥1i0 Fernando de L4 rvalho Chicarelli t.
embro da Comissédo de Financas mbro da Com. de Financas




