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Presnden&e a Camara

Oficio GP n° 075/2010 Pompéia, 22 de fevereiro de 2010.
Senhor Presidente: 6) N /
) L, - Ao [0VO

Com o presente vimos passar as mados de Vossa
Exceléncia, o anexo projeto de lei que “DISPOE SOBRE A
REESTRUTURA(;AO DO QUADRO GERAL DE PESSOAL DO DEPARTAMENTO
DE HIGIENE E SAUDE - DHS”, a fim de ser submetido & douta apreciagéo
do ilustre plenario dessa Egrégia Camara Municipal.

Vimos propor a Reestruturagdo do Quadro Geral de
Pessoal do Departamento de Higiene e Salde de Pompeia, no sentido de
adequa-lo as necessidades da referida autarquia de sadde.

Esclarecemos que foram criados os seguintes empregos
em comissdo: 2 (duas) vagas de Assessor da Area de Fisioterapia - Ref. 6;
1 (uma) vaga de Chefe da Area de Recursos Humanos — Ref. 18; 3 (trés)
vagas de Chefe de Servigo de Limpeza - Ref. 5, 1 (uma) vaga de Diretor
Técnico da Area de Otorrinolaringolista - Ref. 18+FG03 e 1 (uma) vaga de
Diretor de Tesouraria Autarquico, além do aumento de ndmero de vagas
de alguns empregos existentes para o perfeito andamento dos servigos da
autarquia.

Dessa forma, reiteramos seja o anexo projeto de lei
votado em regime de urgéncia, pelo ilustre plenario dessa Colenda Casa de
Leis.

Aproveitamos
protestos de elevada estima e disty

Oscar Ne?
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor Camara Municipal du Pompéia
Valdir Cervelin

DD. Presidente da Camara Municipal de -
POMPEIA - SP 22 FEV 2010

Recebido @_ﬁ
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PROJETO DE LEI N© /2010

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO QUADRO GERAL DE PESSOAL DO
DEPARTAMENTO DE HIGIENE E SAUDE - DHS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE POMPEIA APROVA:

Artigo 1° - Fica reestruturado, a partir de 1°© de fevereiro de 2010, o Quadro
Geral de Pessoal do Departamento de Higiene e Saude - DHS, passando a ser
0 constante do Anexo I - A - Parte Fixa e B - Parte Suplementar, desta lei.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta
de dotagOes orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Prefeito Municipal
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D.H.S. - QUADRO GERAL = ANEXO |
A — PARTE FIXA
A.1. — QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A1.1. — CATEGORIA OPERACIONAL

VAGAS| DENOMINACAD DOS CARGOS ! REFERENCIAS
10 ATENDENTE 37
14 :| MOTORISTA DE AMBULANCIA 15 -
8. MOTORISTA | 7 -

8 - MOTORISTA I 8~
16 .1 SERVENTE 3 -~

D.H.S. - QUADRO GERAL = ANEXO |
' A - PARTE FIXA
A.1. = QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A.1.2. - CATEGORIA TECNICA

YAGAS DENOMINACAD DOS CARGOS REFERENCIAS
50 1 AGENTE COMUNITARIO 05 .
15. AGENTE DE SANEAMENTO 10 -
2 AGENTE DE SAUDE 10
2 ASSISTENTE SOCIAL (8H) 21+FGO1
5| AUXILIAR DE CIRURGIAQ-DENTISTA 5 -
10 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 107
1 CONTADOR 21 7
7 DENTISTA (4H) 18+FGO3.
3 DENTISTA (8H) 21+FG09
1 DIRETOR DE PLANEJAMENTQO 25
4 ESCRITURARIO 09
2 FARMACEUTICO 21 .

2 FISIOTERAPEUTA 21

1 FONCAUDIOLOGO 21 .

6 MEDICO CLINICO GERAL (4H) 18+FG03
1. MEDICO GERIATRA (4H) 18+FG03

2 . MEDICO GINECOLOGISTA (4H) 18+FG03

2 | MEDICO OFTALMOLOGISTA (4H) 18+FGO3
3. MEDICO PEDIATRA (4H) 18+FG03

3 MEDICO PSIQUIATRA (4H) 18+FGO3 -
1 MEDICO VETERINARIO (4H) 18+FG03

2 .| OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR 17 .
1.0 PROTETICO 21

2 PSICOLOGO (8H) 21+FG01 |
1 TERAPEUTA OCUPACIONAL 21 7
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Comisséo de Justica e Redagao
Comissao de Finangas e Orgamento

PARECER EM CONJUNTO

Projeto de Lei n® 16/2010

Autor; Prefeito Municipal

Assunto: Dispée sobre a reestruturacio do Quadro Geral de Pessoal do Departamento
de Higiene e Sande - DHS.

Analisado o presente projeto pela Comissdao de Justiga, foi
declarado legal e constitucional.

Quanto ao mérito a Comiss@o de Finangas declara que néo
existe nada a opor.

O Plenario decidira.
Sala das Comissdes

cino Figueiredo Bernardo Rafael Gs
Presidente da Comissao de Justica Membro da

Silvio Alberto iyahi.ra
idente da Comissao de Finangas
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D. H. S. — QUADRO GERAL = ANEXO |
A — PARTE FIXA
A.2. = QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAQ
A.2.1. - CATEGORIA GERENCIAL

VAGAS DENOMINAGAD DOS CARGOS REFERENCIAS i
2 ASSESSOR DA AREA DE FISIOTERAPIA 6 oAbt
2 | ASSESSOR DA AREA DE PLANEJAMENTO 18
1. ASSESSOR DE VIGILANCIA SANITARIA 16
1 ASSESSOR DO SERVICO DE AMBULANCIA 18
. 1 CHEFE DA AREA DE RECURSOS HUMANOS 18 Lo cwsde
R NS CHEFE DE AGENDAMENTO 11
. _1,(2 | CHEFE DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS 16
S 3 CHEFE DE ESTOQUE 16
v 2 CHEFE DE OFICINA TERAPEUTICA 11
5. | CHEFE DE ORIENTADOR FISIOCORPORAL 14
2 s 3 CHEFE DE SERVICO DE AMBULANGIA 16
o T CHEFE DE SERVIGO DE ATENDIMENTO 11
7 2 .-|  CHEFE DE SERVICO DE FISIOTERAPIA 15
3_k.5) CHEFE DE SERVICO DE INFORMATICA 11 |
3 CHEFE DE SERVIGO DE LIMPEZA 5 arlldes
1 CHEFE DE SERVICO EM SAUDE MENTAL 11
1 CHEFE DE TRANSPORTES 19
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D.H.S. - QUADRO GERAL = ANEXQ |
A — PARTE FIXA :
A2 - QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO
A22 - CATEGORIA TECNICA

18+FGO3 | "¢

VAGAS DENOMINACAD DOS CARGDS REFERENCIAS
2 - ASSESSOR DA AREA DE FONOAUDIOLOGIA 15 .
2 ASSESSOR DA AREA DE NUTRICIONISTA 15
3 ASSESSOR DA AREA DE PSICOLOGIA 15 .
3 - ASSESSOR DA AREA DE TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 —
2- ASSESSOR DE SAUDE BUCAL INFANTIL 18+FG03 .-
1. ASSESSOR JURIDICO ADMINISTRATIVO 23 -
1 | CHEFE DE SERVICO EM CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL | 20+FG04 -
1. COORDENADOR TECNICO DO PSF 28+FG08 |
1 DIRETOR DA AREA DE PSIQUIATRIA 18+FG03
1 DIRETOR DA AREA DE SAUDE MENTAL 18+FG03 _|.
1. DIRETOR DE AUDITORIA E CONTROLE 18+FG03
1 DIRETOR DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS 21
1 DIRETOR GERAL DA AREA DE ODONTOLOGIA 23+FG03
1. DIRETOR GERAL DO CAPS 25+FG03
2 DIRETOR TECNICO DA AREA DE DERMATOLOGIA 18+FGO5 .
2 DIRETOR TECNICO DA AREA DE FONOCAUDIOLOGIA 18+FG03,..
1, DIRETOR TECNICO DA AREA DE GERIATRIA 18+FG03
2. DIRETOR TECNICO DA AREA DE GINECOLOGIA 18+FG03 .
4. DIRETOR TECNICO DA AREA DE ODONTOLOGIA 184FG03 |.
2 DIRETOR TECNICO DA AREA DE OFTALMOLOGIA 18+FG03.
1 | DIRETOR TECNICO DA AREA DE OTORRINOLARINGOLOGISTA
1, DIRETOR TECNICO DA AREA DE REUMATOLOGIA 18+FG03 {-
3. DIRETOR TECNICO DA AREA MEDICA 18+FG05

s

Y
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D.H.S. - QUADRO GERAL = ANEXO I
A - PARTE FIXA
A.3. - QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO
A.2.3. — CATEGORIA ADMINISTRATIVA

VAGAS DENOMINAGAD DOS CARGDS REFERENCIAS
1 DIRETOR CONTABIL AUTARQUICO 2 1
1 DIRETOR DA AREA DE INFORMATICA 21 A sruadr
1 DIRETOR DE ALMOXARIFADO 21 |
1 | DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS AUTARQUICO 25 .
1 DIRETOR DE TESOURARIA AUTARQUICO 22 1 cunde
1 DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA 22
1 DIRETOR PLENO AUTARQUICO 25+FGO3 -
1 SUPERINTENDENTE 28 |,

D.H.S. — QUADRO GERAL = ANEXO |
B — PARTE SUPLEMENTAR
B.1. — QUADRO DE ESTAVEL PELA C.F. 88 (VACANCIA)
B.1.1. — CATEGORIAS DIVERSAS

VAGA | DENOMINAGAD D0 CARGO | REFERENCIA
1 AGENTE DE SAUDE 10




D.H.S. - QUADRO GERAL = ANEXO |
A — PARTE FIXA
A.1. — QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A.1.1. — CATEGORIA OPERACIONAL

VAGAS| DENOMINAGAD DOS CARGDS | REFERENCIAS
10 ATENDENTE 3
14 | MOTORISTA DE AMBULANCIA 15
8 MOTORISTA | 7
‘flv 8 MOTORISTA Il 8
4L{-‘ 16 SERVENTE 3

A.1. — QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES

D.H.S. — QUADRO GERAL = ANEXOI

A - PARTE FIXA

A.1.2. - CATEGORIA TECNICA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

VAGAS DENOMINAGCAD DOS CARGDS REFERENCIAS
50 AGENTE COMUNITARIO 05
15 AGENTE DE SANEAMENTO 10
2 AGENTE DE SAUDE 10
2 ASSISTENTE SOCIAL (8H) 21+FG01
5 | AUXILIAR DE CIRURGIAO-DENTISTA 5
10 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10
1 CONTADOR 21
7 DENTISTA (4H) 18+FG03
3 DENTISTA (8H) 21+FG09
1 DIRETCR DE PLANEJAMENTO 25
4 ESCRITURARIO 09
2 FARMACEUTICO 21
2 FISIOTERAPEUTA 21
1 FONOCAUDIOLOGO 21
6 MEDICO CLINICO GERAL (4H) 18+FG03
1 MEDICO GERIATRA (4H) 18+FG03
2 MEDICO GINECOLOGISTA (4H) 18+FG03
2 MEDICO OFTALMOLOGISTA (4H) 18+FGO03
3 MEDICO PEDIATRA (4H) 18+FG03
3 MEDICO PSIQUIATRA (4H) 18+FG03
1 MEDICO VETERINARIO (4H) 18+FG03
2 | OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR 17
1 PROTETICO 21
2 PSICOLOGO (8H) 21+FG01
7

21




D.H.S. - QUADRO GERAL = ANEXO |

A — PARTE FIXA

A.2. - QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO

A.2.1. — CATEGORIA GERENCIAL

VAGAS

DENOMINAGAD DDS CARGOS

REFERENCIAS

CHEFE DE SERVICO DE INFORMATICA

11

CHEFE DE SERVIGO DE LIMPEZA

5

CHEFE DE SERVICO EM SAUDE MENTAL

11

CHEFE DE TRANSPORTES

19

2 ASSESSOR DA AREA DE FISIOTERAPIA 8 — cuidO
2 ASSESSOR DA AREA DE PLANEJAMENTO 18 —

1 ASSESSOR DE VIGILANCIA SANITARIA 16

1 ASSESSOR DO SERVICO DE AMBULANCIA 18 g
1 CHEFE DA AREA DE RECURSOS HUMANOS 18 |— G

5 CHEFE DE AGENDAMENTO 11

2 CHEFE DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS 16

2 CHEFE DE ESTOQUE 16

2 CHEFE DE OFICINA TERAPEUTICA 11

5 CHEFE DE ORIENTADOR FISIOCORPORAL 14

3 CHEFE DE SERVICO DE AMBULANCIA 16

7 CHEFE DE SERVICO DE ATENDIMENTO 11

2 CHEFE DE SERVICO DE FISIOTERAPIA 15

5

3

1

1




D.H.S. — QUADRO GERAL = ANEXO |
A - PARTE FIXA
A.2. — QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAQ
A.2.2. — CATEGORIA TECNICA

VAGAS DENOMINACAD D0S CARGOS REFERENCIAS
2 ASSESSOR DA AREA DE FONOAUDIOLOGIA 15
2 ASSESSOR DA AREA DE NUTRICIONISTA 15
3 ASSESSOR DA AREA DE PSICOLOGIA 15
3 ASSESSOR DA AREA DE TERAPEUTA OCUPACIONAL 15
2 ASSESSOR DE SAUDE BUCAL INFANTIL 18+FG03
1 ASSESSOR JURIDICO ADMINISTRATIVO 23
1 |CHEFE DE SERVICO EM CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL | 20+FG04
1 COORDENADOR TECNICO DO PSF 28+FG08
1 DIRETOR DA AREA DE PSIQUIATRIA 18+FG03
1 DIRETOR DA AREA DE SAUDE MENTAL 18+FG03
1 DIRETOR DE AUDITORIA E CONTROLE 18+FG03
1 DIRETOR DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS 21
1 DIRETOR GERAL DA AREA DE ODONTOLOGIA 23+FG03
1 DIRETOR GERAL DO CAPS 25+FG03
2 DIRETOR TECNICO DA AREA DE DERMATOLOGIA 18+FG05
2 DIRETOR TECNICO DA AREA DE FONOAUDIOLOGIA 18+FGO03
1 DIRETOR TECNICO DA AREA DE GERIATRIA 18+FG03
2 DIRETOR TECNICO DA AREA DE GINECOLOGIA 18+FGO03
4 DIRETOR TECNICO DA AREA DE ODONTOLOGIA 18+FG03
2 DIRETOR TECNICO DA AREA DE OFTALMOLOGIA 18+FG03
1 DIRETOR TECNICO DA AREA DE OTORINOLARINGOLOGISTA | 18+FG03
1 DIRETOR TECNICO DA AREA DE REUMATOLOGIA 18+FGO03
3 DIRETOR TECNICO DA AREA MEDICA 18+FG05

—eRAbO




D.H.S. - QUADRO GERAL = ANEXOI

A — PARTE FIXA

A.3. - QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO
A.2.3. — CATEGORIA ADMINISTRATIVA

VAGAS DENDMINAGAD DDS CARGOS REFERENCIAS
1 DIRETOR CONTABIL AUTARQUICO 22
1 DIRETOR DA AREA DE INFORMATICA 21
1 DIRETOR DE ALMOXARIFADO 21
1 DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS AUTARQUICO 25
1 DIRETOR DE TESOURARIA AUTARQUICO 2 13 ear 9O
1 DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA 22
1 DIRETOR PLENO AUTARQUICO 25+FG03 !
1 SUPERINTENDENTE 28 KT

D.H.S. — QUADRO GERAL = ANEXO |

B — PARTE SUPLEMENTAR

Lo 2e

B.1. — QUADRO DE ESTAVEL PELA C.F. 88 (VACANCIA)

B.1.1. — CATEGORIAS DIVERSAS

VAGA

DENOMINAGAD 00 CARGD | REFERENCIA

1

AGENTE DE SAUDE 10




