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Oficio n® 110/2017

Pompeia — SP, 17 de fevereiro de 2017

Excelentizzsimo Senhor Presidente:

Pelo presente, encaminho a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei que "Declara a extingdo de
cargos do Quodro Geral de Pessogl do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto e dd outras
providéncias ", a fim de que seja submetido 4 apreciagdo dos nobres edis desta Egrégia Casa de
Leis.

A presente propositura visa a extingio de cargos existentes no Quadro Permanente do SAAL,
tendo em vista o processo de reestruturagdo iniciado na mencionada autarquia, onde observou-
se a desnecessidade dos cargos nele contidos, pela absorgiio de suas atribuighes por outros
empregados ja contemplados na estrutura.

Ha ainda na propositura a elevaciio das referéncias salariais dos cargos de Superintendente —
SAAL e de Asscssor Juridico Administrativo, com vistas a manutenciio de isonomia entre
outros cargos existentes no Ambito da Administragio Municipal.

Certo do elevado descortino de Vossa Exceléncia, manifestamos nossos mais sinceros votos de
estima e consideracio.

As Comissdes Competentes,
Atenciosamente, Pompeia,

g o

ISABEL CRIS

Ao Excelentissimo Senhor

VALDIR CEVELIN "
Presidenle da Camara Municipal Camam Muml 'c‘p a’ de Pomﬂ Em
20 FEV 2017
Recebido
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PROJETODELEI ______ f2017

“Declara a extingdo de cargos do Quodro Geral de Pessoal do
Servico Auténomo de Agua e Esgoto e dd outras providéncias”

ISABEL CRISTINA ESCORCE JANUARIO, Prefeita Municipal de Pompeia, no uso de suas
atribuices legais, submete & apreciacdo da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Artigo 12 - Ficam extintos os empregos publicos permanentes de Auxiliar de Operador de
Maquina de Perfuracio de Poco e de Diretor Pleno Autdrquico, constantes do Quadro Geral de
Pessoal do Servico Autnomo de Agua e Esgoto — SAAE.

Artigo 22 - Ficam elevadas as referéncias salariais dos cargos de Superintendente — SAAE e de
Assessor Juridico Administrativo.

Artigo 32 - O Quadro Geral de Pessoal do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Pompeia —
SAAE, passa a ser o constante do Anexo I: A — Parte Fixa e B— Parte Suplementar, desta lei.

Artigo 49 - As Fdaspesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta de dotaciies
proprias do SAEE, suplementadas, se necessario.

Artigo 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 17 de fevereiro de 2017.

INA ESCORCE JANUARIO

“Prefeita Musicipal
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SAAE - QUADRO GERAL — ANEXO 1

A - PARTE FIXA
Al- QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
Al.1.- CATEGORIA OPERACIONAL

VAGAS DENOMINACAO REF.

10 | AUXILIAR DE ENCANADOR 06

12 |ENCANADOR ] 08

04 |LEITURISTA _. 06

08 |MOTORISTAII 08
| 05 |OPERADOR ELETRICO _ K-
08 OPERADOR HIDRAULICO 05
02 |OPERADOR DE MAQUINA DE PERFURACAQ DE POCO G, .|

02 |OPERADOR DE MAQUINA 07

02 |ZELADOR 05

15 |TRABALHADOR BRACAL 05

10 |[VIGIA _ _ 05

02 |SERVENTE o _ 05
01 ELETRICISTA o 08

01  |PEDREIRO N 07

Al- QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A12 - CATEGORIA ADMINISTRATIVA

VAGAS | DENOMINACAO REF.
01 ALMOXARIFE 13
05 ESCRITURARIO 09
02 TESOUREIRO | 19
01 AUXILIAR DE ALMOXARIFE : 07
01 COMPRADOR i 16

Al13 - CATEGORIA TECNICA

VAGAS | DENOMINACAO REF.
01 CONTADOR 21
03 DIGITADOR DE MICRO COMPUTADOR 09
02 OPERADOR DE MICRO COMPUTADOR 17 J
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A

A 2 - EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAQ
A2.1-CATEGORIA ADMINISTRATIVA

T

VAGAS .  DENOMINACAO REF.
L oL SUPERINTENDENTE - SAAE 28
01 DIRETOR TRIBUTARIO | 21
01 DIRETOR DE EXECUCAQ FINANCEIRA 22
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO PESSOAL 21
A2 - EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAQ
A2.2 - CATEGORIA GERENCIAL

VAGAS DENOMINACAO REF.
01 CHEFE DO SETOR DE OBRAS E MANUTENCAO 20
01 CHEFE DE PATRIMONIO 20)
01 CHEFE DO SETOR DE PERFURACAO DE POCOS 15
01 CHEFE DO SETOR DE FROTA 20
01 CHEFE DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DA VILA DE 20

PAULOPOLIS
01 CHEFE DO SISTEMA DE LEITURA 15
02 CHEFE DE SERVICOS GERAIS 20
01 CHEFE DE SERVICOS DA TESOURARIA 17
02 CHEFE DO SETOR DE COBRANCA E NOTICACOES 17
01 CHEFE DO SETOR DE CADASTRO 17
01 CHEFE DO SETOR DE IMPRENSA AUTARQUICO o 17
Ul CHEFE DO SETOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL SR R
01 CHEFE DO SETOR DE CAPTACAO DE AGUA j 11
01 CHEFE DO SETOR DE VIGILANCIA 1
A2 — EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAQ
A2.3- CATEGORIA TECNICA

VAGAS DENOMINACAO REF.
01 ASSESSOR JURIDICO ADMINISTRATIVO 26
01 DIRETOR DE PLANEJAMENTO 21
01 CHEFE DE TRATAMENTO DE AGUA 14 /
01 QUIMICO CHEFE DE TRATAMENTO DE AGUA i
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B - PARTE SUPLEMENTAR
B. 3 - QUADRO DE ESTAVEIS POR FORCA DA CONSTITUICAQ FEDERAL DE 1988
(VACANCIA)
B.3.1 - CATEGORIAS DIVERSAS

VAGAS ~ DENOMINACAO REF.
0l LANCADOR 21
01 TESOUREIRO 19
01 OPERADOR ELETRICO 05
01 ENCANADOR _ 08
0l OPERADOR HIDRAULICO e 05

Prefeitura Municipal de Pompeia, 17 de fevereiro de 2017,

ESCORCE JANUARIO
Prefeita Municipal




DESPESA COM PESSOAL - AUMENTO FINANCEIRO - 2017

CARGOS EXTINTOS - reducdo de despesa VAGAS |REMUNERACAD [FGTS INSS FERIAS 132 SALARIO  |VALE ALIM. [TOTAL

Auxiliar de Operador de Maguima de

Perfuracdo de Paco* 4| VAGO RS -
Diretor Pleno Autdrquico 1| RS 3.897,90 | RS 311,83 | RS 857,54 | RS 1.299,30 | RS 3.897,90 | RS 350,00 [ RS 66.004,44
TOTAL RS 66.004,44
VAGAS |REMUMNERACAD |FGTS INSS FERIAS 132 SALARIO  |VALE ALIM. TOTAL
CARGO ALTERADO - aumento de despesa
Assessor Juridico Administrativo 1| RS 2.423,14 | RS 193,85 | RS 533,09 | RS 807,71 | RS 2.423,14 | RS 350,00 | RS 41.031,84
Superintendente -SAAE™® 1| RS 1.893,02 |RS 151,44 | RS 416,46 | RS 631,01 | RS 1.893,02 [ R$ 350,00 | RS 32.055,14

RS 73.086,98

AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL NO ANO 2017 RS  7.082,54

* O cargo de Superintendente - SAAE teve a referéncia salarial alterada de RS 6.321,04 para RS 8.214,06, gerando um incremento no saldrio base de RS 1,893,02,

* O cargo de Assessor Juridico Administrativo teve a referéncia salarial alterada de R% 3.897,90 para RS 6.321,04, gerando um incremento no saldrio base de RS
2.423,14.




Impacto Orcamentario-Financeiro - Base de Calculo

Referente a Projeto de Lei de readequacédo da estrutura do SAAE

Previsao do inicio do impacto das despesas: a partir do més de fevereiro de 2017,
SITUAGCADO ATUAL DAS DESPESAS COM PESSOAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ANUAL DESPESA COM PESSOAL RECEITA CORRENTE LIQUIDA % DESPESA S/ RCL

ANQO DE 2016 38.339.817.06 77.221.432,14 48 65

TOTAL 38.139.817,06 77.221.432,14 49,65

TOTAL DE GASTO COM PESSOAL AND DE 2016 38.339.817,06

TOTAL DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA PERIODO DE JAN/16 a DEZ/16 77.221.43214
PORCENTAGEM DA DESPESA SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA 49 65

Situacdo com aumento para o exercicio seguintes

Despesas COM PESSOAL previstas p/ o Poder Executivo Municipal: 2017 -MnI,E 2019
Previsao das despesa com PESSOAL, sem aumento R$ 38.339.817,06 RS 40.448.507,00] R$ 42.673.174,E8
Aumento previsto pela projeto de Lei R$ 7.082,54 RS 7.542,91 R% 8.033,19
Previsao das despesa com PESSOAL, com aumento R$ 38.346.899,60 R$ 40.456.049,90| R$ 42.681.208,08

*para o ano de 2017 média da despesa entre JAN/16 e DEZ/16
*para o ano de 2017 aumento das despesa apartir de fevereiro de 2017
*para 0s anos subsequentes considera-se inflagdo de 6,5%




Estimativa de Impacto

rcamentario-Financeiro

Atendimento ao art. 16 da Lel de Responsabllidade Fiscal

Aumento de despesa com pessoal

Ma qualidade de ordenador da despasa, declaro que o presante gasto dispde da suficiente dotacio a de firma e consistante
expectativa de suporte de caixa conformando-se as orientagbes do plane pluriznual e da lei de diretrizee argameantarias.
Em seguida, estimo o impacto rienal da despesa, nisso tambam considerando sua eventual @ posterior oparacan:

Valor das despesas no exercicio de 2017 ....viinimenmemam,
Impacto percentual sobre o orcamento de 2017 ..
Impacto sobre o calxa de 2016 1ieimsmsansssmmsinsmess
‘considerads a receila comande liquida média dos mesaes de JANYG a DEZMES para o exencicio de 2017

Valor das despesas no exercicio de 2018 ....ivnimiesnemsmenim,
Impacto percentual sobre o orcamento de 2018, s
Impacto sobre 0 caixa de 2018 ... s s s e
* Considerado o crescimenio da Receita Crgamentdria em 55%.

Valor das despesas no exercicio de 2019 ....ciomimmemei,
Impacto percentual sobre o orcamento de 2019 ...

Impacto sobre 0 calxa de 2018 ..ocoenmrmsmmmmmmsisis s snrrserimns
* Congiderado o crescimento da Rlaceita Croamantdria em 55%.

RS 38.346.899,60
49,6584%
47.8373%

R$ 40.4556.049,90
49,6585%
49,6585%,

R$ 42.681.208,08
49,6585%
49,6585%

Orcamento 2017 *|
RE 77.221.432,14

Orgamento 2018 %)
R§ 81.468.610,91

Orgamento 20197
R$ 85.949.384,51

nm.mxm 2016 |

R$ 80161 .084.76

Caixa 2017 |

RS 81.465.510.91

Caixa 2018 |

F$ 85949 334 51



Atendimento ao art. 19 e 20 111, b da Lei de Responsabilidade Fiscal
Aumento de despesa com pessoal

Ma gualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde de suficiente dotaglio e de firme e consistente
expeciativa de supore de caixa conformando-se 4s crientaces do plane plurianual e da lei de diretrizes orgamentdarias.
Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerande o Orgamento do Poder Executivo Municipal:

Municipio
Yalor previsto da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2017: R$ 81.468.610,91
Valor previsto da Despesa com auxilio para o exercicio de 2017 consideradas as alteracies: R$ 38.346.899,60
Impacto percentual sobre a Receita Corrente Liguida Prevista: 47.07%
Foonsiderado a receita corrente Liquida medea dos meses de JANY G a DEZA1G + 3,5% pera o exercleio de 2017

Municipio
Valor previsto da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2018: R$ 85.949.384,51
Valor previsto da Despesa com auxilio para o exercicio de 2018 consideradas as alteragies: R$ 40.456.049,80
Impacto percentual sobre a Receita Corrente Liguida Prevista: 47,07%
* considerads auments da Receila Comente liguida &m §,5,0% para o exercicie de 2013, sobre & ROL prevista para o exercicio de 2017,

Municipio
Valor previsto da Receita Corrente Liquida para o exercicio de RS 90.676.600,66
Yalor previsto da Despesa com auxilio para o exercicio de 2019 consideradas as alteracdes: RS 42.681.208,08
Impacto percentual sobre a Receita Corrente Liquida Prevista: 47,07%

* considerado aumento da Receita Carrerie liquida em 5,5.0% pare o exerciclo de 2019 sobre a RGL prevista para o mearcicio de 2018,
" Haceia comente Liguida fomecida pelo Deplo de Croaments

Pompéia-SP,
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DECLARACAQ

ISABEL CRISTINA ESCORCE JAMUARIO, Prefeita Municipal de Pompeia, no uso de suas
atribuicdes legais, declara, nos termos do que estabelece o inciso Il do artigo 16 da Lei
Complementar Federal 101, de 04 de maio de 2000, que a despesa gerada pelo presente
projeto de lei, que “Declara a extingdo de cargos do Quadro Geral de Pessoal do Servico
Auténomo de Agua e Esgoto e di outras providéncias” é compativel com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orcamentarias.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 17 de fevereiro de 2017.

! L
ISABEL INA ESCORCE JANUARIO

\'refeita Municipal

A
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LEI N° 2.6596, DE 25 DE JANEIRO DE 2017,
DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO QUADRO GERAL DE PESSOAL DO
SERVICO AUTONOMO DE AGIUA E ESGOTO DE POMPEIA.
ISABEL CRISTINA ESCORCE JANUARIO, Prefeita Municipal de Pompeia, no uso de suas
atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ cla sanciona e promulga a
seguinte Lei:
i
Art. 1° O Quadro Geral de Pessoal do Servigo Autdnomo de Agua ¢ Esgoto de Pompeia — SAAE
passa a ser o constante do Anexo I: A — Parte Fixa e B — Parte Suplementar, desta lei.
Art. 2° As despesas decorrentes da execuciio desta lei correriio por conta de dotagdes prop i s
do SAAE, suplementadas se necessario.
Art. 3° Esta Les entrard em vigor na data de sua publicagiio, retroagindo os scus cfeitos a partir
de 1° de janciro de 2017,
Prefeitura Municipal de Pompeia, 25 de janeiro de 2017.
;ﬁi |
ISABEL ’5‘ NA ESCORC JANUARIO
Prefeita Municipa
Repistrada na Secretaria da Prefeitura Municipal, afixada e publicada no lugar piblico de costume na
datla supra.
Illﬁl (i 1 ’{1 /é]
e } el =k -
C(n f{ é Cay
Diretara do Dep. d-:f. Sﬂ:nr de Doc. e Atos Oficiais
Camara Municipal de Pompeia
01FEV 2017
Racehido
- 5 )

~,
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SAAE - QUADRQ GERAL — ANEXO I
A - PARTE FIXA
Al-QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
Al.l- CATEGORIA OPERACIONAL
VAGAS | DENOMINACAO REF. ‘
10 JAUXITLIAR DE ENCANADOR _ 06
04 AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA DE PERFURACAO 06
DE POCO 13 e e st
12 |ENCANADOR 08
i ASBIINRIRER i L.
08 |MOTORISTAN 08 |
05 |OPERADORELETRICO 05
08 | OPERADOR HIDRAULICO ) 05
02 OPERADOR DE MAQUINA DE PERFURACAO DE POCO I 5
02 OPERADOR DE MAQUINA 07 -*
02 FELADOR | 05
15 | TRABALHADOR BRACAL 05
10 VIGIA 05
Nz SERVENTE 05
01 ELETRICISTA 08
P01 PEDREIRO 07
Al- QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
A1.2 - CATEGORIA ADMINISTRATIVA
vAGAS | DENOMINACAO T REF
01 |ALMOXARIFE it X
05 ESCRITURARID 09
02 TESOUREIRO 19
01 | AUXILIAR DE ALMOXARIFE i b
01 COMPRADOR 16
i DIRETOR PLENO AUTARQUICO 23 ]
AlJ - CATEGORIA TECNICA
| VAGAS DENOMINACAQ Bk REF. ’
| 0 CONTADOR - ey
03 DIGITADCR DE MICRO COMPUTADOR | 09 | [/
7 OPERADOR DE MICRO COMPUTADOR E il
i,
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A 2 - EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO
AZ2.1 - CATEGORIA ADMINISTRATIVA
VAGAS E """  DENOMINACAO REF. |
01 | SUPERINTENDENTE - SAAE JeTrLis: e
01 DIRETOR TRIBUTARIO T |
0] DIRETOR DE EXECUCAO FINANCEIRA 22
0i | DIRETOR DO DEPARTAMENTO PESSOAL M R
A2 - EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAQ
A22 - CATEGORIA GERENCIAL
| VAGAS | DENOMINACAO REF.
01 CHEFE DO SETOR DE OBRAS E MANUTENCAQO 20
01 CHEFE DE PATRIMONIO 20
01 CHEFE DO SETOR DE PERFURACAO DE POCOS i5
01 CHEFE DO SETOR DE FROTA 20
0l CHEFE DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DA VILA DE 20
PAULOPOLIS
0l CHEFE X0 SISTEMA DE LEITURA E
02 CHETE DE SERVICOS GERAIS 20
01 CHEFE DE SERVICOS DA TESGURARIA 17
02 [CHEFE DO SETOR DE COBRANCA E NOTICACOES 17
0] CHEFE DO SETOR DE CADASTRO 17
_ 01 | CHEFE DO SETOR DE IMPRENSA AUTARQUICO : A<
01 CHEFE DO SETOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL 7 |
01 CHEFE DO SETOR DE CAPTACAQ DE AGUA _ t i1
01 CHEFE DO SETOR DE VIGILANCIA l TR
A2 — EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO
A2.3- CATEGORIA TECNICA
| VAGAS DENOMINACAO | REF._ |
0l ASSESSOR JURIDICO ADMINISTRATIVO 3
01 DIRETOR DE PLANEJAMENTO 21 =
01 CHEFE DE TRATAMENTO DE AGUA i4 [
01 QUIMICO CHEFE DE TRATAMENTO DE AGUA T

g
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B - PARTE SUPLEMENTAR
B.3 - QUADRO DE ESTAVEIS POR FORCA DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988
(VACANCIA)
B.3.1 = CATEGORIAS DIVERSAS

VAGAS DENOMINACAO REF. |
01 LANCADOR K 2]
Y TESQURLEIRO Gincae. = T
0l OPERADOR ELETRICO 035
01 ENCANADOR 08
01 (OPERADOR HIDRAULICO 05

Prefeitura Municipal de Pompeia, 25 de janeiro de 2017,

i S ey
1

oYX f

i il o ]. :
ISABEL Céﬁ;ﬁﬂh ESCORCE JANUARIO
Prefeita Municipal
R i

-

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal, afixada ¢ publicada no lugar pablico de costume na
data supra.

Fi :! IT:!I:: gl: 3 i -
éﬁjﬁlj -‘fﬂ. lgﬁf

Diretora do Dep. dé Serv. de Doc. e Atos Oficiais
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Comissao de Justica e Redacdo
Comissao de Financas e Orcamento

PARECER EM CONJUNTO
Projeto de Lei n2 19/2017
Autora: Prefeita Municipal

Assunto: DECLARA A EXTINGAO DE CARGOS DO QUADRO GERAL DE PESSOAL DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Apos andlise, verificamos que o Projeto acima referido atende as
disposigdes constitucionais e legais.
Quanto ao mérito, o Plenario decidira.

Sala das Sessoes,

20 de fevereiro de 2017.

Ma@ Rngerm ta/

“ Relator
Presidente da Comissdo de Justica e Redacdo

3 "‘/l/ "’”"“/ I/*b’/ gt fﬂw’f:

Luiz Fernando-¥ ich Pazin Nilson Fernandes da Silva
Membro da Corfiséao de Justica e Redacao Membro da Comissédo de Justica e
Redacdo e da Comissdo de Financas e

Orcamento

Presidente jfnmissﬁn de
de Finang¢as e Orcamento






