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Excelentissimo Senhor Presidente,

Com o0s nossos cordiais cumprimentos, vimos encaminhar a Vossa
Exceléncia o anexo Projeto de Lei que Dispde sobre a possibilidade de acordo para a extingdao do contrato
de trabalho entre o Municipio e os empregados publicos municipais e da outras providéncias, a fim de ser
apreciado por essa Douta Casa de Leis.

O regime juridico dos servidores municipais estabelecido na Lei
Municipal n2 1.461/91, é o da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Considerando que a Lei Federal n? 13.467/2017, alterou alguns
dispositivos da CLT, especialmente no tocante a possibilidade de extingdo do contrato de trabalho por
comum acordo entre empregador e empregado, possibilitando a rescisdo do contrato de trabalho com
desconto das verbas rescisérias, somados ao controle financeiro e orcamentario a que a Administracao
Publica estd submetida, é que se faz necessaria a aprovacdo do presente Projeto de Lei, para que essa
possibilidade de acordo seja inserida no ordenamento juridico do Municipio.

Cabe salientar a desnecessidade de cumprimento das exigéncias contidas
nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n? 101/2000, tendo em vista que o projeto ora
apresentado ndo acarretara qualquer aumento da despesa com pessoal, ao contrario, permitira a rescisao
do contrato de trabalho com pagamento apenas de % (metade) das verbas rescisérias.

Nestas condicdes, solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado e
votado por esse Egrégio Plenario, em regime de urgéncia, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Aproveitamos a oportunidade para expressar a Vossa Exceléncia os
protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

]
ISABEL C 9»&;( RCE JAN}JARIO

Prefeita Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor - —

VALDIR CERVELIN 2 . s

Presidente da Camara Municipal de Pompeia Camara MunICIpaI de Pompef.;’
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Projeto de Lei n° /2018.

Dispde sobre a possibilidade de acordo para a extin¢iio do contrato
de trabalho entre o Municipio e os empregados publicos municipais
e da outras providéncias.

A Cimara Municipal de Pompéia decreta:

Art. 1°. O contrato de trabalho poderd ser extinto por acordo entre empregado e
empregador, caso em que serdo devidas as seguintes verbas trabalhistas:

I - por metade:

a) 0 aviso prévio, se indenizado; e

b) a indenizacéo sobre o saldo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico, prevista no
§ 1° do art. 18 da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990;

IT - na integralidade, as demais verbas trabalhistas.

§ 1°. A extingdo do contrato prevista no caput deste artigo permite a movimentagdo da
conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia do Tempo de Servico na forma do
inciso I-A do art. 20 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, limitada até 80% (oitenta por
cento) do valor dos depésitos.

§ 2°. A extingéo do contrato por acordo prevista no caput deste artigo nao autoriza o
ingresso no Programa de Seguro-Desemprego.

Art. 2°. Para a pactuagdo do referido acordo, a Municipalidade poderd analisar a
necessidade da manutengdo dos servigos prestados pelo empregado publico, assim como a
viabilidade financeira para firmar o eventual acordo de extincdo do contrato de trabalho.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 16 de janeiro de 2018.
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Comissao de Justica e Redagao
Comissao de Financgas e Orcamento
Comissao de Obras e Servigos Publicos

PARECER EM CONJUNTO
Projeto de Lei n2 03/2018
Autora: PREFEITURA MUNICIPAL

Assunto: DispGe sobre a possibilidade de acordo para a extingdo do contrato e trabalho
entre o Municipio e os empregados publicos municipais e da outras providéncias

Ao examinar o referido Projeto de lei, entendemos que a
proposi¢do estd em conformidade com os requisitos legais de acordo com as alteracdes da
Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), regulamentando a extingdo do contrato de trabalho
por comum acordo.

Quanto ao mérito, nada a opor.

Sala das Comissoes,

22 de janeiro de 2018.

T\
arcig Rogério Caff
Relator
Presidente da Comissdo de Justica e Redagao
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Luiz Fernando Nilson Fernandes da Silva

Membro issdo de Justica e Redagdo Membro da Comissdo de Justica e

i A Redacdo e da Comissdo de Finangas e
‘ Orcamento

Filguel arino
dente|da Comissdo de
Finangas e Orgamento

)

Wa da Silva Neto Adriana Bigs Ferreira Borrasca
Presidente da Comissdo de Obras e Servigos Publicos Membro da Comissdo de
Obras e Servicos Publicos






