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Dispoe sobre o Quadro Geral de Pessoal da Camara Municipal de
Pompeia e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pompeia aprova:

Art. 1° O Quadro Geral de Pessoal da Camara Municipal de Pompeia compreende
os cargos constantes do Anexo | desta Resolugéo, dispostos como segue:

| — A. Parte Fixa:

a) A.1 Quadro de Empregos Publicos Permanentes;
b) A.2 Quadro de Empregos em Comissao;
c) A.3 Quadro de Emprego de Comando de Livre Provimento.

Il — Parte Suplementar:
a) B.1-Quadro de cargo de provimento efetivo a ser extinto na vacancia.

Art. 2° Os empregos de livre nomeagdo e exoneragéo devem ser preenchidos
considerando as habilidades necessarias para o exercicio das atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento que os caracterizam.

Art. 3° O emprego de comando de livre provimento com denominagéo
estabelecida no Anexo | — A.3 sera exercido exclusivamente por servidor efetivo que tenha cumprido o
estagio probatorio de trés anos.

Art. 4° - As atribuicbes dos empregos publicos de provimento efetivo e em
comissao, regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho nos termos do artigo 2° da Lei n® 1.464, de 23
de maio de 1991, e de cargo efetivo, regido pela Lei n° 720, de 12 de dezembro de 1967, do Quadro de
Pessoal da Camara Municipal de Pompeia, respectivos requisitos, e jornada de trabalho dos cargos
efetivos, s80 os constantes do Anexo |l desta Resolugao.

Art. 5°. A respectiva remunerag&o dos cargos constantes nesta Resolugéo sera
fixada por Lei.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugao desta Resolugéo correréo por conta
de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, passando a
produzir seus efeitos a partir de 1° de setembro de 2019.

Sala das Sessdes, 12 de agosto de 2019.

Rogéno Caffi

Presidente

Valdir Cervelin
1° Secretario
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ANEXO |
QUADRO GERAL
a que se refere o Projeto de Resolugao n® /2019
A — Parte Fixa
A.1 Quadro de Empregos Publicos Permanentes
Vagas Denominagao do Cargo

01 Procurador Juridico Legislativo
01 Contador Legislativo
01 Assistente Legislativo
01 Auxiliar Legislativo |
01 Auxiliar Legislativo
01 Assistente de Midia e Comunicagao
01 Escriturario
01 Agente de Servicos Gerais

A.2 Quadro de Empregos em Comissao

Vagas Denominagao do Cargo
01 Diretor Administrativo
01 Assessor Legislativo |
01 Assessor Legislativo Il

A.3 Quadro de Emprego de Comando de Livre Provimento

Quantidade Denominagao do cargo
01 Diretor de Secretaria

B — Parte Suplementar
B.1 — Quadro de cargo de provimento efetivo a ser extinto na vacéancia.

(Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais — Lei n® 720)

Quantidade Denominagao do cargo
01 Oficial Legislativo

@ A


http://www.camarapompeia.sp.gov.br
mailto:cmpompeia@camarapompeia.sp.gov.br

Camara Municipal de Pompeia

Estado de Sao Paulo

Rua Jodo da Costa Vieira, 584 - Cx. Postal 46 - CEP 17580-900 - Fone (14) 3452-1405 - Pompeia - SP
CNPJ: 51.497.675/0001-29 | www.camarapompeia.sp.gov.br | e-mail: cmpompeia@camarapompeia.sp.gov.br

ANEXO Il
a que se refere o Projeto de Resolugdo n?___ /2019

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Jornada de Trabalho:
PROCURADOR JURIDICO 20 horas semanais
Atribuigdes a) exercer a representacdo judicial na defesa dos interesses e

prerrogativas da Camara Municipal, a consultoria e o assessoramento

técnico-juridico da Camara Municipal;
b) emitir pareceres e manifestagdes juridicas em processos administrativos;
c) prestar assessoria técnico-juridica a Presidéncia, a Mesa, as comissdes
permanentes e temporarias, a secretaria administrativa, aos responsaveis
pelo Controle Interno e pela Ouvidoria, em todas as matérias relacionadas
aos servigos administrativos da Camara Municipal;
d) apresentar andlise juridica sobre aspectos de constitucionalidade e
legalidade das proposigdes submetidas a Comissao de Constituicao e Justicga;
e) elaborar pareceres juridicos a Presidéncia e a Mesa sobre questées
regimentais suscitadas nas sessdes plenarias ou fora delas;
f) elaborar minutas de projetos de lei, resolugdes e demais atos normativos
de iniciativa da Presidéncia e da Mesa Diretora, quando solicitado;
g) elaborar proposicdes e assessorar juridicamente os Vereadores na
iniciativa legislativa, quando solicitado;
h) elaborar e revisar minutas de contratos, ajustes contratuais e convénios,
bem como se manifestar sobre contratos, prorrogagcdes, aditamentos,
rescisoes, aplicacdo de penalidade e demais incidentes relativos a execugao
de contrato firmado pela Camara Municipal;
i) exarar pareceres sobre licitagdes, bem como sua dispensa e inexigibilidade;
j) orientar o Presidente da Camara Municipal na andlise prévia de
proposituras e designagdao das Comissdes Permanentes competentes;
k) efetuar pesquisa e informar quanto a existéncia de proposituras similares
em tramite na mesma sessao legislativa e norma legal vigente, com o fim de
orientar o Presidente da Camara quanto ao exame de admissibilidade das
proposituras;
I) acompanhar a legislag¢do, doutrina e jurisprudéncia inerentes as atividades
legislativas, inclusive as normas e recomendagdes do Tribunal de Contas do
Estado;
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m) orientar quanto a necessidade de revisdo da Lei Organica e do Regimento
Interno da Camara Municipal;

n) comparecer e colaborar nas sessoes, reunides e audiéncias da Camara
Municipal;

o) dar cumprimento as demais atribuigcdes correlatas e afins da sua area de
competéncia, e as que possam ser solicitadas pelo Presidente ou pela Mesa
Diretora e que sejam de interesse da Camara Municipal.

Requisitos para | 1. Escolaridade: Nivel Superior.

investidura 2. Habilitagdo legal especifica: Curso superior em Direito, devidamente
reconhecido.

3. Experiéncia profissional: 3 anos.

4. Registro profissional no érgdo de classe competente (OAB), com tempo de
3 (trés) anos para comprovagdo de experiéncia

Jornada de Trabalho:
CONTADOR LEGISLATIVO

40 horas semanais

Atribuigcées a) executar fungbes de contabilidade publica, responsabilizando-se pela
execucdo dos servicos administrativos de contabilidade da Camara
Municipal, bem como os de ordem técnica no ambito contabil, financeiro,
orgamentario, tributario e de pessoal.

b) realizar os registros contdbeis de todas as operagdes contabil-financeiro-

or¢amentarias;

c) promover o registro contabil dos bens patrimoniais, bem como proceder

aos processos de transferéncia ou baixa de bens inserviveis, apds a

competente autorizagao superior;

d) controlar e emitir as notas de empenho das despesas autorizadas;

e) elaborar e assinar os balancetes e balangos, de acordo com a legislagao

vigente, e os relatorios exigidos pela Lei Complementar n2 101, de 4 de maio

de 2000;

f) disponibilizar as pertinentes informagGes e preparar a proposta

orgamentaria da Camara para envio a Prefeitura;

g) efetuar o controle da execugdo orgamentaria dos recursos repassados a

Camara Municipal, informando ao Presidente quando houver necessidade

de suplementagdo ou remanejamento de recursos;

h) realizar a classificagao da despesa e informar os recursos disponiveis para

sua realizagao;

i) apresentar a previsao de despesas mensais;

j) efetuar os informativos orgamentdrios mensais destinados ao Executivo,

ao Tribunal de Contas do Estado e a pagina eletronica da Camara Municipal;
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k) apresentar a prestagdo de contas anual da Camara Municipal a ser
encaminhada ao Tribunal de Contas e conforme as determinagdes legais;

1) exercer todos os atos proprios da atividade de contabilidade da Camara
Municipal, inclusive os relacionados a emissao dos relatdrios exigidos pela
legislagdo contabil e fiscal;

m) elaborar as estimativas de impacto orcamentario referentes aos projetos
de leis ou resolugdes de iniciativa da Mesa Diretora em que haja aumento de
despesa obrigatoria de carater continuado;

n) atuar junto a Comissdo de Finangas e Orgamento prestando informagées
técnicas para a apreciagao de temas relacionados com as areas fiscal,
financeira, tributdria, orcamentaria e patrimonial;

o) auxiliar o planejamento e a realizagdo das audiéncias publicas quando
versarem sobre assuntos relacionados as matérias fiscais ou de fiscalizagdo
e controle;

p) emitir as folhas de pagamento, controlar a remuneragdo, vencimentos,
descontos, adiantamentos, consignacdes e registrar todos os atos ou
eventos que impliquem em alteragdao de remuneracgao;

q) emitir documentos e informagdes que estejam diretamente relacionados
com folha de pagamento;

r) prestar todas as informagdes necessarias ao Tribunal de Contas do Estado
(TCE-SP), de forma escrita, quando requisitados, ou através de sistemas
desenvolvidos pelo TCE-SP ou por meio de sistemas desenvolvidos para esta
finalidade, tais como AUDESP e outros também por forca de legislagao;

s) comparecer e colaborar nas sessdes, reuniées e audiéncias da Camara
Municipal;

t) dar cumprimento as demais atribuigdes correlatas e afins da sua area de
competéncia, e as que possam ser solicitadas pelo Presidente ou pela Mesa
Diretora e que sejam de interesse da Camara Municipal.

Requisitos para | 1. Escolaridade: Nivel Superior.
investidura 2. Habilitacdo legal especifica: Curso superior em Ciéncias Contabeis.
3. Registro profissional no érgao de classe competente.

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO A SER EXTINTO NA VACANCIA

OFICIAL LEGISLATIVO

Atribuigdes a) auxiliar na execugao dos servigos em geral;
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b) redagdo de atos, oficios e propositura da Mesa e de Vereadores;

c) auxiliar nos trabalhos durante as sessdes ou reunides da Camara;

d) substitui¢do eventual do Diretor da Secretaria em seus impedimentos;

e) compilagdo de dados para o Relatério Anual das Atividades do Legislativo;
f) redigir atas das sessdes e das reunides das comissdes quando
determinado;

g) consultar banco de dados para obter informagdes e legislagdao necessarias
para subsidiar a atuagdo dos vereadores, membros das comissdes e do
Presidente da Camara Municipal;

h) auxiliar no controle de projetos pautados, constando prazos na tramitagao
da matéria para apreciagao, adiamentos, e outros motivos de encerramento;
i) auxiliar nos servigos plendrios, anotando deliberacdes e fornecendo
material de apoio como leis, doutrina, jurisprudéncia e outros que se fizerem
necessarios para atender as solicitagdes da Mesa e dos Vereadores;

j) outros servigos de interesse da Camara Municipal.

Escolaridade: Nivel Médio
Cargo a ser extinto na vacancia, regido pela Lei n2 720, de 12 de dezembro
de 1967 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Jornada de trabalho:

ASSISTENTE LEGISLATIVO .
40 horas semanais

Atribuicdes a) redacdo de oficios, cartas, relatorios, atas e proposituras em geral,
atendendo as exigéncias de padroes estéticos, baseando-se nas minutas
fornecidas para atendes as rotinas administrativas;

b) digitar documentos como autoégrafos, decretos legislativos, resolugdes,
atos da mesa e outros correlatos que atendam ao processo legislativo da
Camara Municipal;

c) organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da Secretaria e
dos Vereadores, classificando-os por assunto, visando a agilizagdao de
informacgdes;

d) receber e expedir documentos diversos, registrando dados relativos a data
e aos destinatarios em livros apropriados ou sistema informatizado, com a
finalidade de manter o controle de sua tramitagao;

e) encaminhar material para publicagdo na imprensa local e ou oficial para

& Foan
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f) proceder a leitura de jornais e revistas, selecionando os assuntos de
interesse do Legislativo e do Municipio, e armazenar, em pastas, legislagdao
jurisprudéncia e doutrina, para fornecer subsidios a elaboragado de pareceres
e/ou para consultas;

g) elaborar editais de licitagdo, coordenar e acompanhar processo licitatoério,
verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a
obtencgdo dos resultados;

h) auxiliar nos servigos de contabilidade e de pessoal;

i) recepcionar pessoas que procurarem a Camara Municipal, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagoes
necessarias;

j) auxiliar nos trabalhos durantes as sess0es ou reunides da Camara
Municipal;

k) outros servigos de interesse da Camara Municipal.

Requisitos para
q B 1. Escolaridade: Nivel Médio

investidura
Jornada de trabalho:
AUXILIAR LEGISLATIVO | .
40 horas semanais
Atribuigdes a) executar servigos externos efetuando pequenas compras e pagamento de

contas, dirigindo-se aos locais determinados pelo superior imediato;

b) executar servigos de escritdrio; arquivar; tirar copias de documentos;
anotar recados; e outros correlatos para auxiliar ao andamento dos
servigos administrativos;

c) efetuar todos os registros necessarios;

d) prestar assisténcia aos vereadores, as comissdes permanentes, especiais
e de inquérito e a Mesa;

e) recepciona pessoas que procuram a Camara, inteirando-se dos assuntos a
serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes necessarias;

f) digitar cartas, oficios, relatérios e proposituras em geral, atendendo as
exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para
atender as rotinas administrativas;

g) atender e efetuar ligagGes telefonicas, anotando ou transmitindo recados
e dados de rotina ou prestando informagbes relativas aos servigos
executados; receber e transmitir fax;

h) comparecer e colaborar quando da realizagdo de sessdes ou reunides da
Camara, auxiliando nos servigos de gravacdo e de som e nas cessdes do

prédio para terceiros;
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fn) auxiliar no andamento do processo entre as comissdes, vereadores e o
Diretor de Secretaria;

j) servigos postais, de bancos, comércio e mecanografia;

k) auxiliar nos servigos de contabilidade e nos servigos de pessoal;

I) hastear as bandeiras por ocasido das datas civicas e quando determinado
pelo superior imediato;

m) exercer outras tarefas correlatas e afins compativeis com o cargo e de

interesse da Camara.

Requisitos ara
q Para | 1. Escolaridade: Nivel Médio

investidura
Jornada de trabalho:
AUXILIAR LEGISLATIVO .
40 horas semanais
Atribuigoes a) auxiliar nos servigos externos, realizando compras e pagamentos de

contas, conforme determinacgao do superior imediato.

b) entregar e organizar as correspondéncias;

c) organizar o arquivo, tirar copias de documentos, atender ao telefone,
anotar recados, auxiliar os servicos administrativos;

d) comparecer e colaborar nas sessdes ou reunides da Camara, auxiliando
nos servigos de gravagdo, transmissdao e de som, inclusive nas cessdes do
prédio para terceiros;

e) servigos postais, de bancos e de comércio;

f) acompanhar os vereadores em reunides, eventos e servigos externos de
interesse da Camara e do Municipio, assessorando e tirando fotos, quando
solicitado;

g) tirar fotos nas sessoes, reunides e eventos da Camara;

h) manter e atualizar os servigos jornalisticos junto ao site da Camara,
incluindo servico fotografico para captar e processar material destinado a
atender a imprensa jornalistica;

i) providenciar noticias da Camara Municipal para divulgacdo no site e a
imprensa;

j) recepcionar e atender os servidores e o publico em geral, transmitindo
informacgodes e prestando orientagdes;

k) organizar o acervo da biblioteca da Camara Municipal para facilitar
consultas;

1) fazer anotacgdes e registros e executar trabalhos de escrituragdo de livros e
fichas;

m) executar servicos de digitagdo, e inserir dados em sistemas

informatizados;
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n) providenciar a reprodugdo de textos de proposi¢des e outros documentos
solicitados;

o) hastear as bandeiras por ocasido das datas civicas e quando determinado
pelo superior imediato;

p) colaborar no controle e na conservagao dos equipamentos;

q) organizar os jornais diarios e periddicos recebidos pela Camara,
providenciando sua disponibilizagdo;

r) comparecer e colaborar quando da realizacdo de sessdes e reunides da
Camara;

s) dar cumprimento as demais atribuigdes correlatas e afins, e as que sejam
de interesse da Camara Municipal e possam ser solicitadas pelo Presidente,
pela Mesa Diretora ou pelo superior imediato.

Requisitos para

investidura 1. Escolaridade: Nivel Médio
; " Jornada de trabalho:
ASSISTENTE DE MIDIA E COMUNICACAO )
40 horas semanais
Atribuigoes a) redigir e preparar para divulgagdo as noticias institucionais e das

atividades da Presidéncia, Mesa Diretora e dos Vereadores, por meio do

site e/ou jornais;

b) abastecer e manter atualizado o site do Legislativo com as proposituras

apresentadas e outros assuntos de interesse publico;

c) acompanhar a relagdo institucional da Camara Municipal com os meios

de comunicagao social;

d) organizar e manter atualizado o arquivo fotografico e de filmagem;

e) fotografar e/ou filmar os eventos legislativos;

f) acompanhar o Presidente e os vereadores em eventos de interesse da

Camara e do Municipio para posterior divulgagdo, quando autorizado;

g) redigir textos jornalisticos, fotografar e gravar imagens jornalisticas;

h) acompanhar a editoragdo dos materiais de divulgagdo institucional a
serem impressos;
i) preparar as informagdes a serem disponibilizadas no site, elaborando o
conteudo e atualizagdo das informacdes;
j) organizar os artigos de jornais didrios e revistas, em papel e digitalizado,
para disponibilizagdo aos vereadores e secretaria administrativa;
k) acompanhar os servigos dos profissionais da imprensa nas sessdes
plendrias;
|) desempenhar outras atribuigbes atinentes a sua area de competéncia, que
Ihe venham a ser determinadas pela Mesa ou pelo superior imediato.
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m) acompanhar a utilizagdo dos equipamentos de multimidia sob sua guarda,
cuidando de sua instalagdo e manuseio, e comunicar qualquer anormalidade
durante sua utilizagao;

n) operar no servigo de gravagdao em audio e video das sessdes e reunides da
Camara, quando autorizado, bem como providenciar copias, quando
solicitadas;

o) dar cumprimento a outras atribuicbes atinentes a sua drea de
competéncia, que lhe venham a ser determinadas pelo Presidente, pela
Mesa ou pelo superior imediato.

Requisitos para | 1. Escolaridade: Nivel Superior.
investidura 2. Habilitagdo legal especifica: Curso superior na area de Comunicagao.

2 Jornada de trabalho:
ESCRITURARIO .
40 horas semanais
AtribuigOes a) executar servigos externos, efetuando pequenas compras e pagamentos

de contas dirigindo-se aos locais determinados pelo superior imediato;

b) executar servicos de escritorio, tais como arquivar documentos, tirar
cépias de documentos, atender telefone, anotar recados e outras tarefas
para auxiliar no andamento dos servigos administrativos;

c) recepcionar pessoas que procuram a Camara, inteirando-se dos assuntos
a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes necessarias;

d) digitar cartas, oficios, relatérios e proposituras em geral, atendendo as
exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se na minuta fornecidas para
atender as rotinas administrativas;

e) atender e efetuar ligagoes telefonicas, anotando ou enviando recado e
dados de rotina ou prestando informagdes relativas aos servigos executados;
f) receber e transmitir fax;

g) comparecer e colaborar quando da realizagdo de sessdes ou reunides da
Camara, auxiliando nos servigos de gravagao e de som;

h) auxiliar na tramitagdo de processo entre as Comissdes, Vereadores e
Diretor da Secretaria.

i) dar cumprimento as demais atribui¢es correlatas e afins, e as que possam
ser solicitadas pelo Presidente ou pela Mesa Diretora e que sejam de
interesse da Camara Municipal.

Requisitos para | 1. Escolaridade: Nivel Médio
investidura

Jornada de trabalho:

AGENTE DE SERVICOS GERAIS .
40 horas semanais
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Atribuigées

a) executar servigos de conservagdo e limpeza das dependéncias do prédio,
maveis e instalagdes;

b) executar servigos gerais de copa;

c) transportar, arrumar e remover moveis e utensilios;

d) executar pequenos reparos;

e) dar cumprimento a tarefas relativas a servigos postais, servigos de bancos,
de comércio e mecanografia;

f) comparecer e colaborar quando da realizagdo de sessdes ou reunides da
Camara e outras;

g) zelar pela guarda do prédio;

j) hastear as bandeiras por ocasido das datas civicas e quando determinado
pelo Diretor de Secretaria;

i); dar cumprimento a outras atribuicdes correlatas a sua drea de
competéncia, que lhe venham a ser determinadas pela Mesa e/ou superior
imediato.

Requisitos para

1. Escolaridade: Nivel Fundamental

investidura:
EMPREGOS PUBLICOS DE LIVRE PROVIMENTO
Jornada de trabalho:
DIRETOR DE SECRETARIA 40 horas semanais
Atribuigdes a) executar a diregdio e coordenagdo dos servicos da secretaria

administrativa;

b) prestar assessoramento de natureza técnica-legislativa a Mesa Diretora e
ao Presidente na condugao dos trabalhos legislativos;

c) assessorar o Presidente na tomada de decisdes técnicas que envolvam o
processo legislativo;

d) abertura e analise das correspondéncias oficiais;

e) supervisionar a redacdo de atas e proposituras e demais servigos de
competéncia da secretaria;

f) fazer registrar e publicar atos da Camara;

g) orientar e supervisionar a execug¢do dos servigos internos da Camara,
inclusive quanto aos servigos de conservagao e limpeza;

h) supervisionar a distribuigdo de servigos aos funcionarios relacionados a
Secretaria e coordenar os servigos relativos ao cerimonial legislativo;

i) realizar reunides periddicas a fim de manter o bom funcionamento
administrativo da Camara; 5%

SRtV 4
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j) expedir certidoes relativas ao Legislativo e ao exercicio dos mandatos
eletivos, conforme determinado pelo artigo 66, §§ 12 e 22 da Lei Organica do
Municipio.

i) realizar outros servigos inerentes ao funcionamento do Legislativo,
atendendo as recomendag¢des emanadas da Presidéncia.

j) desempenhar outras atribuigdes correlatas a sua drea de competéncia e de
interesse da Camara Municipal.

Requisitos para

1. Escolaridade: Nivel Superior.

investidura 2. Requisitos: Servidor efetivo que tenha cumprido o estagio probatério de
trés anos.
Jornada de trabalho:
DIRETOR ADMINISTRATIVO 40 horas semanais
AtribuigGes a) desempenhar tarefas de diregdao consistindo no planejamento,

coordenacao, fiscalizagdo, supervisao e execugdo de tarefas que envolvam

a contabilidade publica;

b) assessorar o Presidente na elaboragdo da proposta or¢camentaria
anual;

) assessorar o Presidente na anadlise de documentos e relatérios

informados pela Contabilidade;

d) avaliar a alocagdo de recursos orgamentarios e financeiros, tendo em

vista as necessidades institucionais da Camara Municipal, bem como

acompanhar sua execugao;

e) identificar necessidades contabeis e financeiras, propondo e

avaliando medidas;

f) comparecer nas sessdes e reunides para assessorar o Presidente na

tomada de decisdo que envolve conhecimento especifico da sua area de

atuacao.

Requisitos para

1. Escolaridade: Nivel Superior.

investidura 2. Habilitagdo legal especifica: Curso superior de Contabilidade.
3. Registro profissional no érgao de classe competente
ASSESSOR LEGISLATIVO | Jornada de trabalho:
20 horas semanais
AtribuigGes a) orientar e assessorar a Presidéncia na execugdo de suas fungdes politicas,

administrativas e na relagdo institucional com demais 6rgaos publicos e
privados;

b) efetuar levantamento de dados, jurisprudéncias e demais informacdes
para subsidiar o exercicio da Presidéncia;

c) assessorar a Presidéncia em reunides denteresse do Legislativo;

o, B
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d) assessorar a Presidéncia na supervisdo de minuta de informagdes que
devam ser prestadas a instituiges publicas e privadas;

e) comparecer em reunides e sessoes a fim de prestar assessoramento ao
Presidente nas questdes que forem submetidas ao seu conhecimento e
decisao;

e) desempenhar outras atribuicdes correlatas a sua area de competéncia,
que Ihe venham a ser determinadas pelo Presidente.

Requisitos para

1. Escolaridade: Nivel Superior

investidura 2.Habilitagdo legal especifica: Curso superior de Direito.
3. Registro no 6rgao de classe competente (OAB).
ASSESSOR LEGISLATIVO Il Jornada de trabalho:
40 horas semanais
Atribuigbes a) assessorar o Presidente da Camara em acgdes relativas ao exercicio da

politica administrativa legislativa.

b) assessorar o Presidente da Cdmara na relagao oficial entre outros poderes
e entidades.

c) assessorar o Presidente da Camara na organizagao dos compromissos da
Presidéncia, dispondo os horarios de reunides, entrevistas, visitas e
solenidades, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratado e fornecendo
informagdes pertinentes.

d) prestar apoio ao Presidente na pauta de reunides de interesse da Camara.
c) realizar tarefas que envolvam o assessoramento, participando na
elaboragdo, orientagdo, criagdo, execugdo, analise e avaliagao de qualquer
atividade que implique aplicagdo dos conhecimentos de sua drea.

Requisitos para
investidura

1. Escolaridade: Nivel Superior
2. Habilitagdo legal especifica: Bacharel em Direito.

Cheve
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