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Pompeia, 17 de j

Oficio GP n? 006/2022

Ao Excelentissimo Senhor
ROGERIO TEIXEIRA BARBOSA
Presidente da Camara Municipal
Pompeia - SP

Com os nossos cordiais cumprimentos, nos termos dos artigos
12, inciso |, e 51, inciso XXI, da Lei Organica do Municipio de Pompeia, vimos, mui respeitosamente,
solicitar os valiosos préstimos de Vossa Exceléncia, visando convocar, extraordinariamente, essa Douta
Casa de Leis, a fim de serem apreciados e votados os Projetos de Lei abaixo relacionados:

1. Dispde sobre concessio de reajuste salarial aos servidores publicos da
Administracéo Direta e Indireta do Municipio e d4 outras providéncias.

2. D4 nova redacdo ao artigo 3° da Lei n° 2.019, de 19 de dezembro de 2002, que institui o
tiquete alimentacdo e d4 outras providéncias.

3. Altera a Lei n2 2.864, de 30 de abril de 2019, que dispde sobre a estrutura administrativa dos
cargos e fungdes de comando da Prefeitura Municipal de Pompeia.

4. Altera a Lei n22.865, de 30 de abril de 2019, que disp&e sobre a estrutura administrativa dos

cargos e fungdes de comando do Departamento de Higiene e Saude de Pompeia.

5. Autoriza a abertura de créditos adicionais, especial e suplementar, no orcamento do
Departamento de Higiene e Satide de Pompeia que especifica.

6. Alterao artigo 12 da Lei n2 3.041, de 15 de dezembro de 2021, que autoriza o Poder Executivo
a conceder auxilios, subvengées e/ou contribuicdes no exercicio de 2022.

O Projeto de Lei especificado no item 1, solicita autorizagdo
dessa Casa de Leis visando conceder reajuste salarial aos dedicados servidores municipais da Prefeitura
e das Autarquias a partir de 12 de janeiro. Conforme anunciado, estamos propondo um reajuste na
ordem de 11% (onze por cento) sobre a remuneragdo recebida no més de dezembro passado.

Lembramos que no exercicio de 2021 foi concedida revisdo
salarial no més de margo, e o indice aplicado foi o IPCA/IBGE correspondente ao acumulado de janeiro
de 2020 a fevereiro de 2021, 14 meses portanto, motivo pelo qual estamos concedendo no presente
Projeto de Lei, 0 acumulado de margo a dezembro de 2021, que ficou na ordem de 8,85 (oito virgula
oitenta e cinco por cento) como reposicdo da inflagdo. Desta forma, a diferenca na ordem de 2,15%
(dois virgula quinze por cento) serad de ganho real na remuneragao dos servidores municipais.

O Projeto de Lei relacionado no item 2, trata do aumento do
valor mensal do tiquete alimentagdo, aprovado pela Lei n2 2.019, de 19 de dezembro de 2002.
Propomos o valor de RS 500,00 (quinhentos reais) para o tiquete j& a partir do corrente més, o que
corresponde a um aumento de 25% (vinte e cinco por cento), medida que muito beneficiard os nossos
dedicados servidores, tanto da Administragdo Direta, da Administragdo Indireta, como também a
conselheiros tutelares.

CNP.J 44.483.444/0001-08
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Nos itens 3 e 4, estamos propondo alteragdo nas Lei 2.864 e
2.865, de 30 de abril de 2019, que tratam da estrutura administrativa dos cargos e fungdes de comando
da Prefeitura Municipal e do Departamento de Higiene e Saude, considerando serem medidas de
necessdrias para alguns setores da Administragdo Direta e do DHS. Acompanha a Estimativa de
Impacto Orgamentario e Financeiro.

Com relagdo ao Projeto de Lei do item 5, solicitamos
autorizacdo Legislativa para abertura de créditos, especial e suplementar, no orgamento do
Departamento de Higiene e Salide de Pompeia, créditos esses imprescindiveis para atendimento da
Rede Municipal de Saude, dos Servigos de Atengdo Especializada e das AcSes de Enfrentamento a
CoVID-19.

O Projeto de Lei n2 6, propde alteragdo na Lei n? 3.041/2021,
que concede auxilios, subvengdes e/ou contribuigdes as entidades, procedendo algumas alteragdes
nas subvencgdes a serem concedidas durante o corrente exercicio.

Considerando que as proposituras ora encaminhadas sdo de
relevante interesse publico, é que solicitamos a apreciagdo e a aprovagdo do Nobre Plendrio dessa
Egrégia Casa Legislativa.

Aproveitamos a oportunidade para expressar a Mesa
Diretora, aos Nobres Vereadores e a todos os funcionarios, os nossos agradecimentos, desejando um
ano de paz e de realizagdes nessa honrosa missdo que é representar a populagdo de nosso Municipio

Colocando-nos sempre a disposi¢do dessa Casa, apresentamos
a Vossa Exceléncia protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL DE FCRIFEIA

19 JAN 2077
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As Comissdes Competentes.
Pompeia,

2\ 0122

2 Borr 282

Projeto de Lein® __ O/ /2022 %

Dispde sobre concessdo de reajuste salarial aos servidores publicos
da Administra¢do Direta e Indireta do Municipio e d4 outras
providéncias.

A Camara Municipal de Pompeia aprova:

Art. 1°. Fica concedido aos servidores ptblicos da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio, a partir de 1° de janeiro de 2022, um reajuste salarial na ordem de 11,00 % (onze
por cento) sobre a remuneragéo de dezembro de 2021, sendo:

- 8,85% (oito virgula oitenta e cinco por cento) de corregdo correspondente a inflagdo
registrada pelo [PCA/IBGE no periodo de margo a dezembro de 2021 e,
- 2,15% (dois virgula quinze por cento) de ganho real.
Art. 2°. O reajuste de que trata o artigo anterior é extensivo aos inativos e pensionistas
. da Administragdo Direta e Indireta do Municipio.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execuggo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos

a partir de 1° de janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Pompéia, 14 de janeiro de 2022.

ISA%RIST]NA ESCORCE
Prefeita-Municipal de Pompeia

CAMARA MUNICIPAL DE FCRIFEIA

19 JAN D021

Recebido
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAOQ PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES :

Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0001/00012

QUADRO | - PERMANENTE, EFETIVO E COMISSIONADO

-

REFERENCIA

A

c

E

F

G H I J K L (] N

00 a 02 03 a05 06 a 08 09 a1 12 a14 15 a17 M8 a20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 ad1
RE-00
RE-01 860,09 903,12 948,05 995,52 1.045,33 1.097,61 1.152,67 1.210,34 1.270,86 1.334,35 1.401 ,06' 1.471,20 1.544,74 1.622,14
RE-02 922,23 968,34 1.016,81 1.067,68 1.121,08 1.177,05 4.236,00 1.297,88 1.362,82 1.431,04 1.502,70 1.577,65 1.656,56 1.739,31
RE-03 1.013,86 1.064,63 1.117,80 1.173,64 1.232,48 1.294,11 4.358,89 1.426,78 1.498,22 1.573.24 1.661,72 1.734,44 1.821,07 1.912,16
RE-04 1.086,47 1.140,88 1.198,00 1.257,90 1.320,67 1.386,90 14.456,33 1.528,96 1.605,49 1.685,75 1.770,15 1.858,70 1.951,54 2.048,99
RE-05 1.225,58 1.287,06 151,38 1.419,04 1.490,00 1.564,43 1.642,63 1.724,85 1.811,22 1.901,58 1.996,64 2.096,70 2.201,54 2.311,46
RE-06 1.338,19 1.405,19 1.475,32 1.549,04 1.626,68 1.707,77 4.793,53 1.883,08 1.977,32 2.076,07 2.179,88 2.289,17 2.403,56 2.523,61
RE-07 1.456,55 1.529,54 1.605,97 1.686,25 1.770,81 1.859,26 1.952,21 2.049,87 2.152,33 2.260,12 2.373,01 249179 2.616,25 2.747,10
RE-08 1.568.,09 1.646,51 1.728,99 1.815,28 1.906,00 2.001,42 210147 2.206,73 2.316,94 243280 2.554,37 2.682,22 2.816,38 2.957,25
RE-09 1.675,01 1.758,86 1.846,82 1.939,17 2.036,13 2.138,02 224490 2357,19 2.474,98 2.598,93 2.728,66 2.865,29 3.008,45 3.158,91
RE-10 1.770,57 1.859,01 1.951,86 2.049,45 l2.152.06 2.259,62 2372,76 2.491,23 261577 2.746,70 2.884,01 3.028,15 3.179,57 3.338,54
RE-11 1.856,61 1.949,50 2.047,01 2.149,30 2.256,72 2.369,78 2.488,19 2612,68 2.743,19 2.880,49 3.024,56 3.175,83 3.334,55 3.501,23
RE-12 1.955,05 2.052,75 2.155,42 2.263,15 2.376,32 2.495,16 2619,92 2.750,91 2.888,53 3.032,95 3.184,59 3.343,88 3.511,02 3.686,60
RE-13 2.010,01 2.110,54 2.215,99 2.326,97 244324 2.565,46 2.693,72 2.828,41 2.969,84 3.118,43 3.274,40 3.438,11 3.609,89 3.790,51
RE-14 223115 2.342,74 2.459,90 2.582,99 2711211 2.847,54 2.990,01 3.139,52 3.296,50 3.461,45 3.634,55 3.816,18 4.007,34 4.207 46
RE-15 2.478,89 2.602,93 2.732,96 2.869,72 3.013,12 3.163,76 3.322,00 3.488,23 3.662,40 3.84571 4.038,02 4.239,83 4.451.81 4.674,37
RE-16 2.801,21 2.941,26 3.088,44 3.242,94 3.405,02 3.575,25 3.754,09 3.941,82 4.138,94 4.345,96 4.563,28 4.791,39 5.031,01 5.282,60
RE-17 2.919,56 3.065,55 3.218,82 3.379,78 3.548,78 3.726,18 3.912,59 4.108,16 4.313,59 4.529,31 4.755,78 4.993,52 5.243,25 5.505,43
RE-18 3.087,78 3.242,13 3.404,40 3.574 57 3.753,23 3.940,83 4.138,11 4.345,00 4.562,16 4.790,30 5.029,97 5.281,30 5.545,50 5.822,79
RE-19 3.402,28 3.572,49 3.751,20 3.938,52 4.135,54 4.342,55 4.559,53 4.787,69 5.027,02 5.278,24 5.542,35 5.819,37 6.110,48 6.415,88
RE-20 3.486,58 3.660,91 3.843,95 4.036,15 4.237,92 4.449 .84 4.672,34 4.905,97 5.151,29 5.408,87 5.679,39 5.963,27 6.261,49 6.574,57
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0002 /00012

QUADRO | - PERMANENTE, EFETIVO E COMISSIONADO

REFERENCIA

A B c D E F G H I J K L M N

00 a02 03 a05 06 a 08 09 a11 12 a14 15 a17 18 a20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 ad1
RE-21 3.742,68 3.929,64 4.126,28 4.332,52 4.549,23 4.776,69 5.015,62 5.266,35 5.629,74 5.806,04 6.096,49 6.401,42 6.721,53 7.057,53
RE-22 4.436,79 4.658,63 4.891,59 5.136,12 5.392,93 5.662,60 5.945,70 6.243,03 6.555,26 6.882,99 7.227,13 7.588,52 7.967,92 8.366,36
RE-23 4.993,06 5.242,74 5.504,90 5.780,08 6.069,16 6.372,59 6.691,16 7.025,81 7.377,08 7.745,90 8.133,22 8.539,88 8.966,94 9.415,26
RE-24 6.204,25 6.514,51 6.840,15 7.182,24 7.541,31 7.91842 8.314,33 8.730,05 9.166,62 9.624,94 10.106,18 10.611,48  11.142,11 11.699,16
RE-25 6.821,21 7.162,27 7.520,39 7.896,44 8.291,26 8.705,81 9.141,14 9.598,22 10.078,11 10.582,07 11.111,22 11.666,72 12.250,05 12.862,59
RE-26 8.097,03 8.501,85 8.926,95 9.373,30 9.842,02  10.334,14 10.850,88  11.393,43 1196305 1256122 13.189,26 13.848,83  14.541,26 15.268,30
RE-27 9.229,76 969123 10.17580 10.684,59 11.218,80 11.779,78 12.368,77 12.987,22 1363657 14.31840 15.034,33 15.786,06 16.575,36 17.404,14
RE-28 10.521,94 11.048,01 11.600,41 1218041 1278947 13.428,97 14.100,44 1480543 1554570 16.323,02 17.139,16 17.996,14  18.895,95 19.840,72
RE-29 1199498 12.594,78 1322451 1388575 14.580,01  15.309,04 16.07448 16.878,19 17.72213 18.608,23 19.538,63 20.51559 21.541,39 22.618,44
RE-30 13.674,34 14.358,03 15.07594 15.829,78 1‘6.621 22 1745231 18.32491 19.241,18 20.20324 2121344 2227410 23.387,82 24.557,24 25.785,07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

kg ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS 08/01/2022
QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022 12:40:05
ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il Pag : 0003 /00012
QUADRO Il - FUNGAO GRATIFICADA
REFERENCIA VALOR
FG-01 1.250,22
FG-02 1.768,10
FG-03 1.824,54
FG-04 2.461,83
FG-05 2.758,13
FG-06 4.513,79
FG-07 5.216,53
FG-08 5.893,55
FG-09 6.073,35
FG-10 6.402,61
>
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0004 /00012

TABELA | - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - CLASSES DE DOCENTES

REFERENCIA A B c D E F G H 1 J K L ] N

00 a02 03 a05 06208 09 atl 12 a14 15 a17 18 a 20 21a23 24a26 27 a29 30a32 33a35 36 a38 39 ad1
M1-01 258919 271856  2.854,54 299719  3.147,11 330445 346971 364317 382543 401670 421752. 442848  4.649,83 4.882,35
M1-02 271856  2.854,54 299719  3.147,11  3.30445  3.469,71 364317 382543  4.01670 421752 442848 464983  4.882,35 5.126,52
M1-03 285454 299719  3.147,11 330445  3.469,71 364317  3.82543  4.01670 421752 442848 464983 4.88235 512652 5.382,85
M1-04 299719  3.147,11  3.30445 346971  3.643,177  3.82543 401670 4.217,52 442848 464983 4.88235 512652 538285 5.652,12
M1-05 314711 330445 346971 364317 3.82543  4.016,70 421752 442848 464983 488235 512652 538285  5.652,12 5.934,64
M1-06 330445 346971 364317 3.82543 4.016,70  4.21752 442848 464983 488235 512652 538285 5652,12 593464 6.231,41

N
7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0005/00012

TABELA |l - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB | - CLASSES DE DOCENTES

REFERENCIA

A B Cc D E F G H | J K L M N
00 a02 03 a05 06 a 08 09 a1 12 a14 15 a17 18 a20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 a1
M2-01 3.027,60 3.178,95 3.337,93 3.504,82 3.680,07 3.864,06 4.057,37 4.260,15 4.473,18 4.696,89 4.931,76 5.178,26 5.437,23 5.709,09
M2-02 3.178,95  3.337,93 3.504,82  3.680,07 3.864,06 4.057,37 4.260,15 4.473,18 4.696,89 4.931,76 5.178,26 5.437,23 5.709,09 5.994,55
M2-03 3.337,93 3.504,82 3.680,07 3.864,06 4.057,37 4.260,15 4.473,18 4.696,89 4.931,76 5.178,26 5.437,23 5.709,09 5.994,55 6.294,29
M2-04 3.504,82 3.680,07 3.864,06  4.057,37 4.260,15 447318 4.696,89 4.931,76 5.178,26 5.437,23 5.709,09 5.994,55 6.294,29 6.609,08
M2-05 3.680,07 3.864,06 405737  4.260,15 4.473,18 4.696,89 4.931,76 5.178,26 5.437,23 5.709,09 5.994,55 6.294,29 6.609,08 6.939,54
M2-06 3.864,06 4.057,37 4.260,15 447318 4.696,89 4.931,76 5.178,26 5.437,23 5.709,09 5.994,55 6.294,29 6.609,08 6.939,54 7.286,50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0006 /00012

TABELA Ill - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - (11 HORAS) - CLASSES DE DOCENTES

REFERENCIA A B c D E F G H 1 J K L M N

00 a02 03 a05 06 a08 09 a1l 12 a14 15 a17 18 a20 21a23 24a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 ad1
M3-01 1.400,55 147053 154407 1.621,26 170232  1.78741 1.876,73  1.970,58 206906 217254 228118 239526 251499 2.640,73
M3-02 147053 154407 162126 170232  1.787.41 187673 197058  2.069,06 217254 228118 239526 251499 264073 2.772,79
M3-03 154407 162126 170232 178741 187673 197058  2069,06 217254 228118 239526 251499  2640,73  2.772,79 2.911,45
M3-04 162126 170232 178741 1.876,73 197058 206906 217254  2.281,18 239526 251499 264073 277279 291145 3.057,03
M3-05 170232  1.787.41 187673  1.970,58  2.069,06  2.17254  2.281,18 239526 251499 264073 277279 291145  3.057,03 3.209,87
M3-06 178741 187673 197058 206906 217254 228118 239526 251499 264073 277279 291145 305703  3.209,87 3.370,42

RUA DR. JOSE DE MOURA RESENDE, 572 - CENTRO - CEP 17580-000 FONE (14) 3405-1500
MMR Sistemas



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 44.483.444/0001-09

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0007 /00012

TABELA il - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - (24 HORAS) - CLASSES DE DOCENTES

-

REFERENCIA A B c D E F G H

J K L L N
00 a02 03 a 05 06 a 08 09 a1 12 a14 15 a7 18 a 20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 adl
M4-01 2.801,21 294126 3.088,29 3.242,70 3.404,85 3.575,05 3.753,82 3.941,46 4.138,49 4.345 47 4.562,73 4.790,84 5.030,30 5.281,89
M4-02 2.941,26 3.088,29 3.242,70 3.404,85 3.575,05 3.763,82 3.941,46 4.138,49 4.34547 4.562,73 4.790,84 5.030,30 5.281,89 5.545,95
M4-03 3.088,29 3.242,70 3.404,85 3.575,05 3.753,82 3.941,46 4.138,49 4.34547 4.562,73 4.790,84 5.030,30 5.281,89 5.545,95 5.823,27
M4-04 3.242,70 3.404,85 3.675,05 3.753,82 3.941,46 4.138,49 4.345 47 4.562,73 4.790,84 5.030,30 5.281,89 5.545,95 5.823,27 6.114,44
M4-05 3.404,85 3.575,05 3.753,82 3.941,46 4.138,49 4.34547 4.562,73 4.790,84 5.030,30 5.281,89 5.545,95 5.823,27 6.114,44 6.420,21
M4-06 3.575,05 3.753,82 3.941,46 4.138,49 4.345.47 4.562,73 4.790,84 5.030,30 5.281,89 5.545,95 5.823,27 6.114,44 6.420,21 6.741,25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 44.483.444/0001-09

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIRMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0008 /00012

TABELA Il - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PEB Il - (30 HORAS) - CLASSES DE DOCENTES

-

REFERENCIA A B c D E F

G H I J K L M N
00 a 02 03 a 05 06 a 08 09 a1 12 a4 15 a 17 18 a 20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 a41
M5-01 3.501,52 3.676,57 3.860,46 4.053,44 4.256,10 4.468,94 4.692 41 4.926,99 5.173,32 5.431,98 5.703,55 5.988,71 6.288,16 6.602,56
M5-02 3.676,57 3.860,46 4.053,44 4.256,10 4.468,94 4.692,41 4.926,99 5.173,32 5.431,98 5.703,55 5.988,71 : 6.288,16 6.602,56 6.932,67
M5-03 3.860,46 4.053,44 4.256,10 4.468,94 4.692,41 4.926,99 5.173,32 5.431,98 5.703,55 5.988,71 6.288,16 6.602,56 6.932,67 7.279,34
M5-04 4.053,44 4.256,10 4.468,94 4.692,41 4.926,99 5.173,32 5.431,98 5.703,55 5.988,71 6.288,16 6.602,56 6.932,67 7.279,34 7.643,36
M5-05 4266,10  4.468,94 4.692,41 4.926,99 5.173,32 5.431,98 5.703,55 5.988,71 6.288,16 6.602,56 6.932,67 7.279,34 7.643,36 8.025,51
M5-06 446894 469241 4.926,99 5.173,32 5.431,98 5.703,55 5.988,71 6.288,16 6.602,56 6.932,67 7.279,34 7.643,36 8.025,51 8.426,85
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAOQ PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCEMENTOS - ANEXO I

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0009/00012

TABELA | - VICE-DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCAGCAO INFANTIL E ASSESSOR PEDAGOGICO - CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

REFERENCIA ; A B c D E F G H I J K L M N
00 a 02 03 a05 06 a 08 09 a1 12 a 14 15 a17 18 a 20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 a1

M6-01 3.742,68 3.929,64 4.126,28 4.332,52 4.549,23 4.776,69 5.015,62 5.266,35 5.529,74 5.806,04 6.096,49 6.401,42 6.721,53 7.057,53
M6-02 3.929,64 4.126,28 4.332,52 4.549,23 4.776,69 5.015,62 5.266,35 5.529,74 5.806,04 6.096,49 6.401 ,4é 6.721,53 7.057,53 7.410,40
M6-03 4.126,28 4.332,52 4.549,23 4.776,69 5.015,62 5.266,35 5.529,74 5.806,04 6.096,49 6.401,42 6.721,53 7.057,53 7.410,40 7.780,94
M6-04 4.332,52 4.549,23 4.776,69 5.015,62 5.266,35 5.629,74 5.806,04 6.096,49 6.401,42 6.721,53 7.057,53 7.410,40 7.780,94 8.170,03
M6-05 4.549,23 4.776,69 5.015,62 5.266,35 5.529,74 5.806,04 6.096,49 6.401,42 6.721,53 7.057,53 7.410,40 7.780,94 8.170,03 8.578,54
M6-06 4.776,69 5.015,62 5.266,35 5.529,74 5.806,04 6.096,49 6.401,42 6.721,53 7.057,53 7.410,40 7.780,94 8.170,03 8.578,54 9.007,52

RUA DR. JOSE DE MOURA RESENDE, 572 - CENTRO - CEP 17580-000 FONE (14) 3405-1500
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 44.483.444/0001-09

RECURSOS HUMANOS
QUADRO DE REFERENCIASAES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIPIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0010 /00012

TABELA Il - DIRETOR DE CRECHE, DIR. DE EDUC. INFANTIL E VICE-DIRETOR DE ESCOLA DE ENS. FUNIDAMENTAL - CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

REFERENCIA A B Cc D E F G H I J K L M N

00 a02 03 a05 06 a 08 09 a11 12 a 14 15 a17 18 a 20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 as1
M7-01 4.993,06 5.242,74 5.504,90 5.780,08 6.069,16 6.372,59 6.691,16 7.025,81 7.377,08 7.745,90 8.133,22 ) 8.539,88 8.966,94 9.415,26
M7-02 5.242,74 5.504,90 5.780,08 6.069,16 6.372,59 6.691,16 7.025,81 7.377,08 7.745,90 8.133,22 8.539,88 8.966,94 9.415,26 9.886,07
M7-03 5.504,90 5.780,08 6.069,16 6.372,59 6.691,16 7.025,81 7.377,08 7.745,90 8.133,22 8.539,88 8.966,94 9.415,26 9.886,07 10.380,38
M7-04 5.780,08 6.069,16 6.372,59 6.691,16 7.025,81 7.377,08 7.745,90 8.133,22 8.539,88 8.966,94 9.415,26 9.886,07  10.380,38 10.899,40
M7-05 6.069,16 6.372,59 6.691,16 7.02581 7.377,08 7.745,90 8.133,22 8.539,88 8.966,94 9.415,26 9.886,07 10.380,38  10.899,40 11.444.41
M7-06 6.37259  6.691,16 7.025,81 7.377,08 7.745,90 8.133,22 8.539,88 8.966,94 9.415,26 9.886,07 10.380,38 10.899,40 11.444.41 12.016,67

RUA DR. JOSE DE MOURA RESENDE, 572 - CENTRO - CEP 17580-000 FONE (14) 3405-1500
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 44.483.444/0001-09

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022
ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag : 0011/0012

TABELA lll - DIRETOR DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL - CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

-

REFERENCIA A B c D E F G H

J K L M N
00 a02 03 a 05 06 a 08 09 a1 12 a 14 15 a17 18 a 20 21 a23 24 a26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 3% ad1
M8-01 6.204,25 6.514,51 6.840,15 7.182,19 7.54125 7.918,30 8.314,26 8.729,92 9.166,39 9.624,77 10.10596 1061123 11.141,76 11.698,90
M8-02 6.514,51 6.840,15 7.182,19 7.541,25 7.918,30 8.314,26 8.729,92 9.166,39 9.624,77 10.10596 10.611,23 ‘ 11.141,76  11.698,90 12.283,80
M8-03 6.840,15 7.182,19 7.541,25 7.918,30 8.314,26 8.729,92 9.166,39 962477 10.10596 10.611,23 11.141,76 11.69890  12.283,80 12.898,01
M8-04 7.182,19 7.541,25 7.918,30 8.314,26 8.729,92 9.166,39 9.624,77 10.10596 10.611,23 11.141,76 1169890 12.28380  12.898,01 13.542,94
M8-05 7.541,25 7.918,30 8.314,26 8.729,92 9.166,39 9.624,77 ~10.105,96 10.611,23 11.141,76 11.69890 12.283,80 12.898,01  13.542,94 14.220,12
M8-06 7.918,30 8.314,26 8.729,92 9.166,39 9.624,77 101059 "10611,23 1114176 1169890 1228380 12.898,01 1354294  14.220,12 14.931,12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA
ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 44.483.444/0001-09

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAMES : Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

08/01/2022

12:40:05

Pag: 0012/0012

TABELA IV - ASSESSOR TECNICO PEDAGOGICO - CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO

REFERENCIA + A B Cc D E F G

H I J K L M N
60 a 02 03 a 05 06 a 08 09 a1l 12 a14 15 a17 18 a20 21 a23 24 a 26 27 a29 30 a32 33 a35 36 a38 39 adl
M9-01 6.821,21 7.162,27 7.520,39 7.896,44 8.291,26 8.705,81 9.141.11 9.598,07 10.078,01 10.581,87 11.111,00 11.666,59  12.249,89 12.862,34
M9-02 7.162,27 7.520,39 7.896,44 8.201,26 8.705,81 9.141.11 9.598,07 10.078,01 10.581,87 11.111,00 11.666,59 . 12.249,89  12.862,34 13.505,44
MS-03 7.520,39 7.896,44 8.291,26 8.705,81 9.141,11 9.598,07 10.078,01  10.581,87 11.111,00 11.666,59 12.249,89 12.862,34  13.505,44 14.180,76
M9-04 7.896,44 8.291,26 8.705,81 9.141,11 9.598,07  10.078,01 10.581,87 11.111,00 11.666,59 12.249,89 12.862,34 13.50544 14.180,76 14.889,78
MS-05 8.291,26 8.705,81 9.141.11 9.598,07 10.07801 10.58187 11.11100 11.666,59 1224989 12.862,34 13.50544 14.180,76 14.889,78 15.634,31
MS-06 8.705,81 9.141.11 9.598,07 10.078,01 10.581,87 1111100 1166659 1224989 1286234 1350544 14.180,76 14.889,78 15.634,31 16.416,03

RUA DR. JOSE DE MOURA RESENDE, 572 - CENTRO - CEP 17580-000 FONE (14) 3405-1500

MMR Srstemas



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEIA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 44.483.444/0001-09
RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE REFERENCIAS/MES: Janeiro/2022

ESCALA DE VENCIMENTOS - ANEXO Il

TABELA V - ASSESSOR TECNICO DA COORDENADORIA DO NUCLEO PEDAGOGICO - CLASSES DESUPORTE PEDAGOGICO

A B c D E F G H 1 J K L ™M N
EFERENCIA 00a02 03205 06 a 08 09211 12a14 15a 17 18a 20 21a23 24226 27229 30a32 33a35 36238 39a41
w10-01 7.896,44 8.291,27 8.705,82 9.141,12 959807 1007801 10581 87  11.111,00 1166660 1224989  12.86235 1350545 14.180,76 14.889,78
w10-02 8.291,27 8.705,82 9.141,12 9598,07 1007801 1058187 11111 00 1166660 1224989 1286235  13.50545 1418076  14.88978  15.634,27
w10-03 8.705,82 9.141,12 9.598,07 10.078,01 1058187  11.111,00 1166650 1224989 1286235 1350545  14.180,76 1488978 1563427 16.41598
W10-04 9.141,12 9.598,07 1007801  10.581,87 1111100 1166660 1224989 1286235 1350545 14.18076  14.889,78 1563427 16.41598  17.236,79
W10-05 9.598,07 10.078,01 10.581,87  11.111,00 1166660  12.249,89 1286235 1350545 14.180,76 14.889,78  15.634,27 16.41598  17.236,79  18.098,63
W10-06 10.078,01 10.581,87 1111100 1166660 12.24989  12.862,35 1350545  14.180,76° 14.889,78 1563427  16.41598 17.23679  18.098,63 19,003 54

>
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