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Pompeia, 15 de Ja/bril de 2024.
X
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Oficio GP n° 100/2024 lg / Oq/ 02 (/(

Al:

Excelentissimo Senhor Presidente,

Com os nossos cordiais cumprimentos, vimos com
o presente solicitar a Vossa Exceléncia a retirada do Projeto de Lei que “Institui no &mbito do
Municipio o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM e da outras
providéncias”, encaminhado pelo Oficio GP n° 098/2024, em 11 de abril de 2024, e que tramita
nessa Egrégia Casa de Leis.

Aproveitamos a oportunidade para expressar a
Vossa Exceléncia os protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

ISA%CRISTINA SCORCE
feita Municipal

Ao Excelentissimo Senhor CAMARA MUNICIPAL DE PSKFEIA l

JORGE LUIS CHICARELLI MARTIN
Presidente da Cadmara Municipal _

POMPEIA-SP A
Recebido
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Pompeia, 11 de abril de 2024.
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Oficio GP n° 098/2024

Excelentissimo Senhor Presidente,

Com os nossos cordiais cumprimentos, encaminhamos a
Vossa Exceléncia o anexo Projeto de Lei que “Institui no Ambito do Municipio de Pompeia —
SP o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM e da outras providéncias”, a fim
de ser submetido a apreciacdo dessa Egrégia Casa de Leis.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir neste
Municipio o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, tendo este como fung@o defender os
direitos das mulheres em questdes politicas, sociais e econdmicas, garantindo que suas
preocupagdes sejam ouvidas e atendidas pelo governo local.

Ressaltamos, outrossim, que a aprovacio deste Projeto
fomentara a participa¢io ativa das mulheres na vida politica e comunitaria, capacitando-as assim
para assumirem papéis de lideranga, sendo essencial para promover a igualdade de género,
proteger os direitos das mulheres e criar uma sociedade mais justa e inclusiva para todos.

Diante da preméncia que o assunto requer, solicitamos ao
Douto Plendrio dessa Casa Legislativa que aprecie o Projetto de Lei em regime de urgéncia, nos
termos da Lei Organica do Municipio de Pompeia.

Sem mais para o momento aproveitamos a oportunidade
para renovar a Vossa Exceléncia os nossos votos de elevada estima e aprego.

Atenciosamente,

R lNA SCORCE
refeita Municjpal

cmAR/AJMumcm DE POMFEIA

Ao Excelentissimo Senhor )
JORGE LUIS CHICARELLI MARTIN 1 2 ABR 2024
Presidente da Camara Municipal - POMPEIA/SP ]

Recebido.
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PROJETO DE LEI N° /2024

Institui no Ambito do Municipio de Pompeia — SP o Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher — CMDM e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pompeia aprova:

CAPITULO1
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1°. Esta Lei estabelece a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM, no ambito do Municipio de Pompeia — SP, visando promover politicas que visem
coibir, reduzir e eliminar a violéncia e/ou discriminago contra a mulher, salvaguardando assim
as condig¢des de liberdade e igualdade de direitos, e assegurando-lhe sua plena participa¢do nas
atividades politicas, culturais e econémicas.

Art. 2. O presente Conselho é orgdo colegiado, permanente, de carater deliberativo e
integrante da estrutura da Secretaria Municipal da Familia, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Secretaria Municipal de Juventude, a quem compete oferecer-lhe toda
estrutura para seu funcionamento.

CAPITULO IT
Das Competéncias e Objetivos

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:
I — formular diretrizes e promover politicas relacionadas ao tema em todos os niveis da
Administragio Publica, visando a eliminagéo de toda e qualquer discriminagéo contra a mulher;
II — receber e examinar denuncias relativas a discrimina¢do da mulher e encaminha-las aos
érgdos competentes, exigindo, por conseguinte, providéncias efetivas;
III - estimular, apoiar e desenvolver o estudo ¢ o debate das condi¢bes da mulher referidas no
art. 1° desta Lei;
IV — emitir auxilio, articulando, assim, esforgos para a elaboragéo e execugéo de programas de
Governo nas questdes que atingem a muther, com vistas a defesa de suas necessidades e de seus
direitos;
V — propor ao Poder Publico a criagdo de servigos de atendimento especifico para mulheres em
situagdo de risco de violéncia, em todas as suas ramificagdes;
VI — acompanhar ¢ fiscalizar o funcionamento dos servigos da rede de enfrentamento a
violéncia doméstica e familiar;
VII — sugerir ao Poder Publico € a Camara Municipal a elaboragdo de Projetos de Leis que
visem assegurar ou ampliar os direitos da mulher; \-._-/
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VIII - fiscalizar o cumprimento das Leis Federais, Estaduais e Municipais que atendam aos
interesses das mulheres;

IX — estabelecer intercimbios com organismos de outros municipios, publicos ou privados,
visando ampliar e fortalecer as agdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
consolidar politicas publicas para as mulheres;

X - elaborar e reformular, sempre que necessario, seu regimento interno, bem como seu
encaminhamento ao Poder Executivo para publicagdo;

XI - solicitar aos orgdos publicos federais, estaduais e municipais certiddes, informagdes,
copias de documentos ¢ de expedientes ou qualquer outra documentagdo que contribua para o
acompanhamento, a defesa e a ampliagdo dos direitos da mulher;

XII - sempre que se fizer necessario, 0 CMDM poderd instalar comissdes permanentes,
tematicas e temporarias, em conformidade com as atividades e prioridades estabelecidas pelo
referido Conselho;

XIII - realizar o planejamento anual das a¢gdes do CMDM, a ser encaminhado ao Poder
Executivo, solicitando a inclusdo do mesmo na Lei Or¢amentéria Anual;

XIV - divulgar os servigos da rede de proteg@o as mulheres vitimas de violéncia existentes no
Municipio a fim de possibilitar o0 amplo conhecimento dos servigos e das atividades para as
mulheres implantadas em Pompeia — SP, de acordo com dotag¢do orgamentaria do CMDM;
XV — estimular a participagdo das mulheres nos organismos publicos € em outros espagos de
participagdo e controle social;

XVI — estimular € acompanhar a intersetorialidade e a transversalidade das politicas publicas
municipais, para contemplarem ¢ respeitarem a perspectiva de género em sua concepgdo e
execugdo;

XVII — colaborar com a construgdo e o acompanhamento do Plano Municipal de Politicas para
as Mulheres, a ser realizado pela Secretaria Municipal da Familia, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Juventude;

XVIII - articular-se com os demais Conselhos de Direitos para o acompanhamento € a
avaliagio de programas, projetos e servigos desenvolvidos no Municipio, voltados
especificamente para as mulheres;

XIX - contribuir para o fortalecimento do papel social e econdmico da mulher por intermédio
de a¢des voltadas para sua capacitagdo profissional e garantia de seus direitos trabalhistas;

XX - promover a sororidade como principio norteador das agdes do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, incentivando a unifio, 0 apoio mutuo e o empoderamento entre mulheres de
diferentes origens, idades, etnias, orientagdes sexuais e classes sociais, visando a construgdo de
uma sociedade mais justa e igualitaria.

CAPITULO III
Da Constituicao dos Membros

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, de carater deliberativo, sera
composto por 12 (doze) representantes, titulares e suplentes, dos seguintes setores, para um L~
mandato de 2 (dois) anos, renovavel por igual periodo, conforme segue: ~L

I - 5 (cinco) representantes do Poder Executivo, sendo:
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a) 1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Esportes, Recreag¢do e Turismo;
b) 1 (uma) representante da Secretaria Municipal da Familia;

¢) 1 (uma) representante da Secretaria de Saude;

d) 1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura; e

¢) 1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

II - 7 (sete) representantes da Sociedade Civil, sendo:

a) 1 (uma) representante de Sindicato de Trabalhadores;

b) 1 (uma) representante das Entidades do Comércio e/ou Fomento ao Empreendedorismo
(ACE, SEBRAE e congéneres);

¢) 1 (uma) representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil;

d) 1 (uma) representante da Policia Civil;

e) 1 (uma) representante de Organizagdes Religiosas; e

f) 2 (duas) representantes de Movimentos Sociais e/ou de Bairros.

Paragrafo unico. As fungdes de membros do CMDC nio serdo remuneradas, mas
consideradas de relevancia ao Municipio.

Art. 5°. As conselheiras titulares e suplentes, representantes da Sociedade Civil, serdo
indicadas por suas entidades representativas.

Art. 6°. A Mesa Diretora serd eleita pelo colegiado na 1? (primeira) Reunido do
Conselho apos a posse, sendo os cargos de vice-presidente, primeira e segunda secretérias.
Paragrafo inico. O CMDM contara com uma Secretaria Executiva, funcdo essa a ser exercida
por servidora indicada pela Secretaria Municipal da Familia.

Art. 7°. No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos membros titulares,
assumira automaticamente a suplente, com todos os direitos da titular.

Art. 8°. Perdera seu mandato a Conselheira que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas no periodo
de 1 (um) ano.

Art. 9°. No término do mandato do Chefe do Poder Executivo Municipal, o CMDM
acionara via Oficio os chefes das Secretarias previstas no inciso [ do art. 4° desta Lei para que,
no prazo de 30 dias, requeiram ao colegiado a substitui¢do dos membros nomeados, caso seja
necessario.

CAPITULO IV
Do Plano Municipal do CMDM

Art. 10. A organizagdo e o funcionamento do CMDM serdo disciplinados por seu
Regimento Interno, elaborado pelas conselheiras e aprovado em Plenario, com a presenga minima™
de 2/3 (dois tergos) dos seus membros. :
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Art. 11. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher devera ser realizada, no minimo,
a cada 2 (dois) anos, preferencialmente no més de marco, em decorréncia do Dia Internacional da
Mulher, contando com a representagdo de varios segmentos sociais, visando avaliar as Politicas
Publicas implantadas no Municipio e propor as diretrizes bésicas para a formulagio dessa Politica,
devendo ser convocada pelo CMDM.

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher formara um Grupo de Trabalho
para realizagdo da Conferéncia Municipal de Mulheres, com membros representantes da
Secretaria e do colegiado para organizar a pauta, infraestrutura, divulga¢o, inscrigdo dos
participantes, credenciamento e proposta de regimento interno a ser aprovado no inicio da
Conferéncia pelos conferencistas.

§ 1°. O Grupo de Trabalho sera designado pela presidente do CMDM e pela Secretaria
Municipal da Familia, 90 (noventa) dias antes da data prevista para a realizag¢do da Conferéncia
Municipal das mulheres.

§ 2°. Cabera a Conferéncia Municipal de Mulheres referendar as decisGes das pré-conferéncias,
caso ocorram.

§ 3°. O Edital de Convocagio da Conferéncia Municipal de Mulheres devera ser divulgado
amplamente no Didrio Oficial do Municipio, sitio oficial do CMDM e nos meios de
comunicag¢io local.

Art. 13. O CMDM podera convidar entidades, autoridades, cientistas e técnicos
nacionais e internacionais para colaborarem em estudos ou participarem de comissdes
instituidas no ambito do proprio CMDM, ou ainda em Congressos e Conferéncias.
Paragrafo unico. As Comissdes terdo a finalidade de promover estudos com vistas a
compatibilizag@o de politicas e programas de interesse para as mulheres.

CAPITULO V
Das Disposic¢ées Finais

Art. 14. Esta Lei e a sua execugdo ficam sujeitas ao continuo acompanhamento, revisdo
e adaptagdo as circunstancias emergentes.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Pompeia, 9 de abril de 2024.

ISABEL/CRISTINA ESCORCE
Prefeita Municipal de Pompeia
o o
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